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Albert F, Brandel,
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Membrii Lions sunt optimisti. Credem intr-un viitor
luminos. Aceasta se datoreazd in parte faptului cd putem
ajuta sa modelam viitorul in mod pozitiv prin intermediul
aportului nostru. Acum mai mult ca oricind avem motive
sd fim extrem de optimisti si foarte entuziagti cu privire
la viitorul Lions. Dati-mi voie si vd explic numai citeva
dintre motive. Am demonstrat prin intermediul campaniei
SightFirst ca putem sa ne canalizam resursele, energia §i
abilititile. Cu ajutorul SightFirst am salvat 30 milioane
de persoane de la orbire. Am construit sau am extins 300
spitale, clinici §i sectii de oftalmologie. Am realizat 7.3
milioane de operatii de cataractd. Am format 345.000 de
profesionisti in oftalmologie.Vom salva vederea a altor
milioane de oameni gratie campaniei SightFirst II. latd un
alt beneficiu al campaniei: am invatat mult despre cum se
organizeaza Lions pentru o cauzd comund. Suntem pe cale
sa transferdim ceea ce am invatat citre o Echipa Globala
de Membership.Vom exercita acelasi tip de organizare cu
succes asupra cresterii membership-ului. Am desemnat
41 de membri Lions pentru aceasta Echipa Globald de
Membership. Acesta este un efort ce va dura cel putin
trei ani. Am invatat de la Campania SightFirst II cét de
eficace este continuitatea atunci cind incerci si realizezi
un tel foarte ambitios. Cu Echipa Globala de Membership
nu pornim de la zero. Echipa va lucra cu echipele MERL
care sunt deja implicate in membership. Vor lucra desigur
si cu Council Chairs, i cu oricine altcineva. Suntem foarte

incantati de aceastd noua abordare gi sperim ci vom avea
noi membri ce vor dardma portile cluburilor noastre pentru
a intra inauntru.

LCIF a fost desemnatd drept organizatia non
guvernamentald numarul unu de catre prestigioasa
publicatie Financial Times in 2007. Eu stiam de cind am
devenit membru Lions ci suntem cea mai mare organizatie
de service din lume. Sunt fericit s vd anunt ci si restul
lumii incepe sd bage de seamd. Locul 1 in lume este un
motiv de a fi mandru — i de a invita i pe altii sd ni se
alature. Haideti s fim mandri de ceea ce suntem si de
ceea ce facem si sd nu ezitdm niciodatd sa aducem altora
la cunostintd ca suntem o organizatie din care §i ei ar vrea
sa faca parte. Suntem un grup minunat de oameni care face
lucruri minunate. Trebuie sd spunem celorlalti: nu vrei s ni
te alaturi? Noi, membrii Lions, suntem atractivi. Oamenii
vor sd fie parte a organizatiei noastre. Kenneth Behring,
un filantrop american, si fundatia sa Sanitate i Educatie
Globala, au daruit 7.5 milioane dolari campaniei SightFirst
I1. Aceasta demonstreaza cit de mult inseamna Lions pentru
altii si In ce masura putem atrage sprijin.

Fostul presedinte american Jimmy Carter, membru
Lions, a nominalizat Lions pentru premiul Nobel pentru
pace. Aceasta este o minunatd recunoastere a importantei
serviciului ficut de fiecare club si de fiecare membru.
Miracolele noastre individuale se adaugd contributiilor
spectaculare ale comunititilor noastre gi ale comunititii
mondiale. Asadar, fiti mandri ci sunteti membri Lions si fiti
optimisti cu privire la viitorul nostru. Am realizat lucruri
minunate gi serviciul nostru devine mai puternic pe masura
ce trece timpul.
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Lions Quest se extinde

Mahendra Amarasuriya
Immediate Past President, Chairperson LCIF

Lions Quest continud sa faca
valuri in ceea ce priveste rezultatele
din interiorul gi din afara silii de
clasd. Programele Lions Quest sunt
scolare, comprehensive, asigurd
0 dezvoltare pozitivd tinerilor
fiind in acelagi timp programe de
preventie care unesc casa, scoala si
comunitatea.

Primele grant-uri Core 4 Lions
Quest au fost aprobate recent pentru

Mexic, Austria si Bangladesh, numaérul total al tarilor
participante la program ajungind astfel la 50. Lions Quest
a fost extins cu succes pe parcursul ultimilor ani in multe
tari iar pentru participarea activd in promovarea acestui
program ar trebui sd le multumim membrilor Lions din
toatd lumea.

Lions Quest continua sa cerceteze metode de a promova
programul pe plan mondial si de a implica noi elevi din
toatd lumea. LCIF lucreaza cu partenerii sai actuali §i are
intdlniri cu organizatii noi pentru a gsi noi modalititi de a
extinde programul.

Daca scoala ta locald nu este implicata in programul Lions
Quest, a merge inapoi la scoala este oportunitatea perfecta
pentru a discuta programul cu profesorii §i administratorii.
Sunt sigur cd indata ce vor auzi de rezultatele pozitive pe
care le Inregistreaza elevii ca urmare a participdrii la o clasi
Lions Quest, vor dori si ia parte la acest succes.

Cheia catre perseveranta noastra
Sid. L. Scruggs, 111
Second International Vice President

Studentii cu defecte de vedere care merg la Scoald pentru
Nevizatori Governor Morehead nu primesc doar educatie,
ciinvati deprinderi de viati si cistiga incredere in abilitatile
lor. Invatd sa devinid independenti,
sé-gi ia viata in propriile maini si sa
devina productivi, membri adevirati
ai comunitatilor lor. Membrii Lions
locali sprijina multe din activititile
extra-curriculare ale studentilor. Sunt
onorat sa fiu presedintele consiliului
director al gcolii, iar motivul pentru
care va aduc in atentie aceasta scoald
este pentru a evidentia valoarea
pe care o adaugd membrii Lions

programelor scolii. Mult prea des noi, Lions, subevaluim
serviciile pe care le putem oferi §i pe care le oferim.
Continudm cu activititile noastre dar nu ne oprim o clipa
sid ne gindim cat de mare e impactul pe care il producem
asupra vietilor celor pe care 1i servim. Nu reflectam asupra
valorii pe care serviciile noastre o aduc altora.

Ca si intelegem pe deplin valoarea oferitd de noi acelora
in nevoie, trebuie sd privim serviciile noastre prin prisma
celor pe care ii servim. Cénd realizdm ca venim in ajutorul
celor care se afla in nevoie si ii ajutam s se ridice deasupra
circumstantelor, atunci vom continua si perseverdm i nu
vom obosi n a face bine.

Inelegind adevarata noastra valoare ne vom canaliza
energia pentru a atrage noi membri care sa aducd mai multe
madini activitatilor noastre, si facem cunoscute cforturile
noastre, i s ne asigurdm ci toti membrii clubului realizeaza
si apreciazi valoarea membership-ului lor. Haideti si
sirbitorim cine suntem si ce facem. Cu adevirat facem
miracole prin intermediul serviciilor noastre.

Faceti din membership o

prioritate a clubului
Eberhard Wirfs
First International Vice President

Succesul campaniei “Sightfirst”, care a adunat peste 200
milioane USD, este o mare realizare.
Vederea a milioane de oameni va fi
salvatd datoritd Lions. Dar succesul
campaniei nu are sens numai pentru
cei a céror vedere se afld in pericol,
ci si pentru membrii Lions. Uitati-va
ce putem realiza atunci cand lucrim
impreuna. Folosind resursele noastre
lamaximum si indreptandu-ne ciitre un
tel comun avem un succes incredibil.
Aceastd lectie este importantd mai

ales la nivel de club, unde activim ca membri Lions. Reusim
in tot ceea ce facem pentru cd membrii clubului se pun de
acord asupra unui proiect §i apoi isi canalizeazi energia si
talentul citre acel scop.

Avemnevoie si aplicim aceast abilitate a noastra de a munci
impreund asupra chestiunilor privitoare la membership.
Avem nevoie sd pastrim membri, sd aducem noi membri
si noi cluburi, si diversificdim rindurile noastre prin
cooptarea mai multor femei $i mai multor persoane tinere,
de 20, 30, 40 de ani. Cluburile trebuie sa se dedice nevoilor
de membership. Membri Lions actionind pe cont propriu
au rezultate, dar-limitate. Insd punind cluburile in spatele
membership-ului putem obtine rezultate spectaculoase.
Membership-ul este un subiect in stare criticd. Cu cat
avem mai multi membri cu atit mai mult putem oferi
servicii. Haideti sa nu asteptim mai multi membri de la alte
cluburi, ci sd ne dedicdm clubul cétre crestere. Pastrarea si
sporirea numarului de membri reprezinti in sine modalitati
importante de a servi.



LIONS ROMANIA - DISTRICTUL 124

COMISII CABINET 2008 - 2009

Complexitatea activitatilor din Districtul 124 impune o cdt mai bund cunoastere a mecanismelor si — mai
ales - a colegilor care au primit increderea noastra pentru functii in CABINETUL DISTRICTUAL sau in
COMISIILE DE SPECIALITATE.

Slujitori ai unei cauze nobile si unice (“We Serve”) membrii Lions au la indemadnd in activitatile de club,
regionale sau nationale structuri a caror componentd o prezentdm astazi aici cu speranta ca va va fi de folos
in activitate.

De asemenea, conducerea Districtului isi prezintd astazi Programul de guvernare.

m PRESEDINTE MEMBRU AL CLUBULUI
Coordonator MERF PDG Florian Dacin LC Oradea
Training/Leadership Marius Popa LC Timisoara
Onoare PDG Nutu Orezeanu/ LC Suceava
PDG Razvan Rotta LC Cluj Transilvania
Validare PDG Florian Dacin + toti Toti PDG
candidati/Alegeri PDG
Juridic Horia Ungur LC Satu Mare Somes
Regulamente,traduceri, Rodica Dacin
statut, manuale Dana Pantea LC Oradea 22
Comisia de cenzori/Finante Laurentiu Berdila LCBacau Moldova
Coordonator LCIF PDG Razvan Rotta LC Cluj Transilvania
Strangere fonduri CSR Elton Dinca LC Bucuresti Mondial
Proiecte Fonduri Europene Monica Mateescu LC Bucuresti Mondial
Cristian Popovici LC Bucuresti Dacia
Cristian Stanciu LC Craiova
Evidenta si gestionarea Silviu Corpodean LC Cluj Victoria 33

ajutoarelor externe
Cluburi Leo Adrian Dragomirescu LC Timisoara

Leadership Leo Monica Tatoiu LC Bucuresti Atheneum

Concurs Afise pentru pace Geta Martiniuc LC Suceava
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COMISII CABINET 2008 - 2009

Tineret, tabere, ajutoare
(YEC)

Competitie muzicala

GIFT of SIGHT

Ocrotirea vederii

Lupta contra diabetului

Hematologie
(Lions=partener national)

Mediu
Colaborare Crucea Rosie
Ortofonie, corectie auditiva

OLIMPIADA SPECIALA

Cooperare internationala,
jumelaje

Reprezentant Moldova/Ucraina
Ambasador Franta MD 103
Ambasador Italia MD 108

Ambasador Germania MD 111

Ambasador Ungaria D 119

Ambasador Regatul Unit + Irlanda

PRESEDINTE

George Jinescu
Tulia Tutuianu

Mihai Pocorschi
Rodica Talmaciu

Pompi Nistor

Teodor Stancescu

Ioan Chiriac
Spiridon Veringa

Valeriu Epure

Marian Proorocu
Adrian Nastac
Pompi Nistor

Paul Grecu

PDG Benedict Ancar
Dan Jemna
VDGI1 Adriana Cazan
Giovanna Romagnoli
PDG Razvan Rotta

Iuliu Szen

PDG Benedict Ancar

MEMBRU AL CLUBULUT

LC Bucuresti decan
Leo Wings Bucuresti

LC Bucuresti Dacia
LC Arad 2007

LC Bucuresti Dacia

LC Bucuresti Dacia

LC Bacau Sf. Gheorghe
LC Bacau Moldova

LC Bucuresti Dacia

LC Cluj Transilvania

LC Bacau Sf. Gheorghe

LC Bucuresti Dacia

LC Bucuresti Dacia

LC Bucuresti Curtea Veche

LC Iasi Decan

LC Sibiu Millenium

LC Bucuresti Host

LC Cluj Transilvania
LC Brasov

LC Bucuresti Curtea Veche
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COMISII CABINET 2008 - 2009

Ambasador Tarile Scandinave

Ambasador SUAMD 1

Ambasador Bulgaria D 130
Ambasador Belgia MD 112
Medalia EUROLION

PR si imagine Lions

Revista THE LION Romania

Anuar - Tehnologia
informatiei, site

Promovare si branding

Fond National - PRESEDINTE
(nevotant)

- MOLDOVA
- DOBROGEA

- VALAHIA

- TRANSILVANIA

- BUCURESTI

Sorana Popa

DG Niels Schnecker

Eusebiu Turcanu

Horia Olah

VDG 1 Adriana Cazan

Stefan Giurgiu

Yoda Marusciac

Radu Todoran

DG Niels Schnecker

Nelu Opincaru

PDG Vlad Tica

Dan Sain

Sorin David

Sebi Turcanu

MEMBRU AL CLUBULUI

LC Cluj Genesis

LC Bucharest Mllenium

LC Bucuresti Tarabostes

LC Oradea

LC Sibiu Millennium

LC Sibiu Brukenthal

LC Cluyj Transilvania

LC Alba Iulia

LC Bucharest Millennium

LC Suceava
LC Constanta

LC Campulung Muscel
Rucar Bran

LC Oradea

LC Bucuresti Tarabostes
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PROGRAM DE GUVERNARE 2008-2009
RELATIA DISTRICT - CLUBURI

LIONS este o asociatie de implicare comunitara

"“Rolul Districtului va fi de CENTRU SERVICE si nu de coordonare si
control
- Districtul nu poate (re)comanda cluburilor ce sa faci, ci se afla la

dispozitia lor

- Deviza “Noi Servim” este valabila de la District catre

cluburi

- Districtul trebuie sa ajute cluburile in relatiile externe, in obtinerea
de fonduri etc.

ROLUL DISTRICTULUI IN ATRAGEREA DE FONDURI (I)

Impreuna cu : :
Fondurinationale tondurils Anumite i(;::}(i)l;l; I:"s:'uc&*m"a]e
de la companii mari, revelionului/tombolei : :
care au o politica de se va crea un fond national -_ifzﬂiigzzz?;fe’rgiie
responsabilitate districtual s g
oamenii de afaceri
pot fi atrase de catre District, fondul va putea fi accesat in putem aplica atat ca
asa cum “Hraniti copiii” acelagi mod ca si granturile (et oia
] ONG-uri cit si in colaborare cu
a strians anul acesta 2 milioane LCIF - astfel cu acelasi eatil il
S0 proiect se poate obtine autoritatile locale
dubla finantare

Comisia pentru fonduri europene

Cofinantarea
necesardi proiectelor
va fi compusi din poate fi asigurati fie

pana la data primei sedinte
de cabinet va clabora
pentru cluburi un ghid
pentru aplicare

specialisti in domeniu din fondurile clubului,
fie din partea fondului
national/LCIF




w

Comunicarea va avea caracter general; se va face citre toti membrii cluburilor,
nu doar céatre esaloanele superioare si va fi predominant electronica (email)

va apdrea cel putin o datd pe lund
va confine prezentidri ale diferitelor actiuni ale cluburilor
scopul va fi schimbul de experientd intre cluburi

va fi externalizatd, ca §i anuarul

va avea 60-70% confinut lionistic si 30-40% continut de interes general

venitul realizat din publicitate 1i va reveni editorului

va servi popularizarii D124 prin distribuirea gratuitd pe unele curse internationale,
aeriene §i terestre (autocare)

SECTIUNEA I

accesibild oricdrui vizitator

informatii generale despre lionism, actiuni ale D124, detalii
despre cluburi, revista in format electronic

SECTIUNEA I1

rezervatd membrilor LIONS

cu acces pe baza de utilizator i parola; identificarea ca
membru se va face cu ajutorul numdrului de identificare
LIONS

anuarul in format electronic - fiecare isi va putea actualiza
datele de contact; rapoartele presedintilor de zone si
comisii; forum pentru discutii, comentarii, schimburi de
idei; procesele verbale ale sedintelor de cabinet

THE LION
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Nu vor mai avea ca obiectiv dérile de Vor pt:edomma discutiile despre
seama ale presedintilor nevoile cluburilor si gasirea de
de zone si comisii solutii

Se vor dezbate de asemenea
teme de interes general
pentru D 124 ( dupa modelul
conferintelor internationale si
al forumurilor europene)

Din temele de discutie se vor
extrage una sau doua care vor
deveni teme ale Conventiei
Nationale

RECOMANDARI ALE CABINETULUI GUVERNATORULUI 2008-2009

BRANCH-uri
crearea acestora in special
in zonele unde nu exista
cluburi

Cabinetul Districtului 08-09
sustine noi tipuri de cluburi

Clubul tip e-mail Clubul tip familie

i : Clubul Lions Campus
intalnirile membrilor sunt mult format din 3, 4, 5 familii care

Club majoritar
studentesc; vom propune ca unele
cluburi Leo de studenti sa devina

cluburi Lions Campus

reduse; isi petrec oricum timpul liber
comunicarea intre membri se impreuna; poate fi un sistem
desfasoari preponderent telefonic functional si pentru Branch:

$i electronic Family Branch

Formarea cluburi LEO pe sistemul LMT
Sedintele de cabinet vor fi organizate impreuna cu Leo
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Unul in toamna, de
competente pentru secre-
tari si trezorieri $i unul in

Din acest an vom primavara, de orientare
introduce doua noi pentru noii membri
traininguri, in diferite
regiuni geografice
Vom aduce cursurile
de training catre voi,
cluburile

Suntem 5 traineri SEDINTELE DE CABINET

oficiali in District e —
incepind cu acest an

19-21 septembrie 2008: Satu Mare
28-30 noiembrie 2008: Timisoara
16-18 ianuarie 2009: Poiana Brasov

revelionul LIONS
20-22 martie 2009: Bacau

18-21 iunie 2009: Snagov — cabinet + CN

Va mulfumesc si va doresc un an lionistic excelent:
* DG NIELS SCHNECKER
e IPDG ANDREI KOZMA
¢ VDG1 ADRIANA CAZAN
¢ VDG2 RODICA DACIN
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GRANT STANDARD LCIF )

" Situatiile nefericite in fafa carora suntem pusi de
cotidianul in care trdim si misiunea pe care ne-am
asumat-o, de sprijinire a celor pe care sansa i-a ocolit
la un moment dat, sunt motive pentru care trebuie
ca informatiile care sa ne ajute sd intervenim sd
ne fie la indemdna. Sunt deja prieteni Lions in fara
care au solicitat gi primit granturi. Pentru cei care
nu au facut-o dar au motive sa o facd, prezentam
astdzi modalitatile, pasii de urmat in accesarea unor
fonduri de grant, documentele care trebuie completate
insotite de detaliile care trebuie furnizate.

CUM SOLICITAM O CERERE
PENTRU UN GRANT STANDARD
LCIF

Alocatiile standard LCIF, se adreseaza nevoilor
umanitare ale comunitatiilor din intreaga lume. Este o
categorie de alocatii in care sunt, sau vor fi implicati
multi membri Lions. Proiectele alocatii, necesitd
coordonarea eforturilor membrilor Lions in fiecare
comunitate pentru adunarea de fonduri i completarea
proiectului.

Adesea Lions din intreaga lume pun intrebari privind
clarificarea criteriilor de acordare a alocatiilor Standard
si cum s solicite fonduri.

e Ce este un Grant Standard LCIF?

Un Grant Standard este o categorie de finantare
LCIF disponibild pentru Lions din intreaga lume. O
aplicatie (cerere) poate fi initiati de oricare district
(simplu, sub sau multiplu). Granturile Standard LCIF
sunt aprobate pentru proiecte service la scara mare
care se adreseazd nevoilor umanitare.

Pentru a se califica, proiectul trebuie sd serveascd
mai multi oameni si se extinde dincolo de scopul
activititilor obignuite de strangere de fonduri ale
clubului si /or a districtului. Un element prezent in
toate proiectele LCIF este angajamentul Lions local
care au initiat proiectul. Nu numai ca cele mai multe
proiecte sunt desfasurate sub stindardul Lions, ci
fiecare membru investeste multe ore din timpul sdu
pentru adunare de fonduri, planificare si igi ofera

10

priceperile lui profesionale pe parcursul desfasurérii
proiectului. -O astfel de sustinere intdreste impactul
proiectului, ficand posibild ajutorarea mai multor
oameni. Proiecte tipice sunt dezvoltarea caminelor
care asiguri tratamente paleative pentru copii bolnavi
in faza terminald, azile pentru batrani, tabere pentru
copii cu dizabilititi si centre de pregitire profesionala
pentru tinerii cu risc §i altii care au nevoie de 0 mana
de ajutor. In plus, granturile Standard sc adreseaza
deasemenea nevoilor universale cum este ingrijirea
sanatatii. Multe granturi sunt date anual pentru unitati
mobile, clinici Lions de ochi si bancile de ochi si
pentru cumpdrarea de_echipamente esentiale pentru
spitalele comunitare. In fine, granturile LCIF sunt,
deasemenea, disponibile pentru extinderea serviciilor
la persoanele cu dizabilitati si probleme de vedere.

Elementele cheie pentru un Proiect
Grant Standard :

e Si se adreseze unei importante nevoi umanitare

e Sustine eforturi prea mari pentru ca un singur
district sa faca fata

e Si asigure beneficii pe termen lung

e Si serveascd o masi largd de oameni sau o
regiune
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e Implicarea directd a membrilor Lions

e Identificarea membrilor Lions deschisi pentru
proiect

e Adunare de fonduri semnificative de la Lions
locali

Care sunt pasii cuprinsi in solicitarea
unui Grant Standard LCIF ?

Pasul 1:

Din moment ce finantarea se adreseaza in primul
rand proiectelor Lions la scard mare, cele mai multe
proiecte finantate de LCIF sunt initiate de grupuri de
cluburi Lions la nivel de zon4, regiune sau district.
Maniera in care se dezvoltd proiectele variaza in
functie de circumstantele locale. De exemplu, un

district Lions poate solicita finantare LCIF pentru a
ajuta extinderea proiectelor service pe termen lung.
Astfel de proiecte variaza de la clinici Lions de ochi
in cadrul universititilor pana la tabere de vard pentru
copii cu dizabilititi. In alte cazuri, un grup de Lions
pot lansa un nou program ce se adreseaza unei nevoi
umanitare importante care nu a fost acoperitd intr-o
anume regiune. Nevoia poate fi pentru o unitate mobila
de screening, extinderea caminelor pentru copii in
faza terminald, ori dezvoltarea unui centru geriatric de
zi pentru ingrijirea intr-un azil a pacientilor cu venituri
reduse.Scopul posibilelor proiecte este la fel de mare
ca numérul comunitatilor servite de catre Lions.

Pasul 2: Sprijinul Districtului

Toate aplicatiile pentru granturi LCIF trebuie sa
aiba aprobarea liderilor districtului sau a conducerii
multiple a districtului. Guvernatorul districtului
trebuie sa certifice semnificatia nevoii careia 1 se
adreseazi proiectul. Aceasta include valoarea sociala,
fezabilitatea si motivatia cererii grantului. Proiectul

trebuie sa aiba suportul total al districtului, incluzand
suportul financiar, inainte ca aplicatia si fie trimisa.

Ce se intelege prin suportul financiar al
districtului?

Din moment ce majoritatea districtelor nu au un
proiect de fonduri separat, suportul financiar al
districtului implica de obicei o initiativd de strangeri
de fonduri organizatd de cluburile care desfagoard
proiectul. Nu este nevoie s se adune tot fondul necesar
pana la data la care cererea pentru grant este inaintata.
Districtele pot include in bugetul lor o combinatie de
fonduri colectate, promise §i prevazute.

Pasul 3: Depunerea unei Cereri

Formularul cererii grantului trebuie sa fie complet,
incluzind numele proiectului, valoarea fondurilor
cerute si numarul aproximativ de oameni ce vor fi
ajutati, i apoi semnat de citre guvernatorul districtului.
Existd alte cateva date care trebuie sa figureze intr-o
cerere completd. Acestea sunt mentionate in detaliu
pe cerere. Unele date incluse in lista sunt notitele
intrunirilor de cabinet sau consiliu in care s-a aprobat
rezolutia pentru cererea grantului, un rezumat al
proiectului, bugetul detaliat si o descriere a implicarii
membrilor Lions. Pentru a fi cuprinsd in agenda
adundrii Bordului de Directori, cererea trebuie sa fie
primitd in forma sa completd cu cel putin 60 de zile
inainte de data sedintei.

Pasul 4: Primirea Cererii de catre
Departamentul LCIF Granturi
Cererile pentru granturi sunt revizuite de catre
Departamentul LCIF Granturi. Dacd sunt necesare
informatii suplimentare sau revizuiri, este Instiintat
aplicantul.

Dupi ce aplicatia este completd, grantul propus este
rezumat pentru prezentare citre Bordul de Directori
LCIF, si aplicantul este instiintat cu privire la recenzie.
Bordul poate aproba, refuza, sau amana. Nu mai mult
de doua aplicatii per district pot fi analizate de catre
Bordul de Directori la o intalnire.

Pasul 5: Aprobarea Cererii pentru Grant

Daca grantul este aprobat, guvernatorul districtului
este instiintat printr-o scrisoare. In scrisoare este inclus
si cecul grantului (dacid propunerea este aprobati
fard conditii), mostre de difuzare a informatiilor in
presa si informatii privind comandarea unei placi de
recunoastere LCIF.
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LIONS ROMANIA - DISTRICTUL 124

Proiecte sau Activitati Neeligibile pentru
finantare LCIF:

e Situatii finantate de céatre guvern sau alte
institutii

e  Cheltuieli operationale sau salarii pentru
infiintarea unor programe §i institutii.

e Granturi ce intentioneazi sd plateasca imprumuturi
sau sd infiinteze fonduri de rezerva

e Proiecte de infrumusetare a comunitétii: parcuri,
bazine de nnot, terenuri de joc, si piste atletice.

e Proiectele unui singur club. Granturile necesita
implicarea a cel putin doud cluburi

e Proiecte individuale de cercetare stiintifica.
Totusi, districtele, pot cere fonduri pentru echipament
si construirea unui centru de cercetare afiliat - Lions

e Proiecte unde Lions si/ori familiile lor au un
interes personal sau ar putea primi un beneficiu direct

sau profesional.

Guvernatorul districtului in functie la data
aprobarii grantului de citre bordul de directori
va fi administratorul grantului. Guvernatorul este
responsabil pentru plata si contabilitatea fondurilor
grantului LCIF. Daci proiectul se intinde in urmitorul
an fiscal, administratorul grantului isi poate delega
autoritatea noului guvernator de district, dar numai cu
aprobarea Bordului de Directori.

Pasul 6: Continuarea Actiunii de catre
District

Administratorul grantului trebuie sé trimitd un raport
final Departamentului Granturi al LCIF cand proiectul
a fost finalizat. Un formular de raport este furnizat
administratorului grantului la data aprobarii grantului.
Raportul final trebuie s includa fotografii, taieturi din
ziar, si alte documente despre intreaga munca.

MOSTRA DE BUGET APLICARE GRANT

(veniturile trebuie sa fie egale cu cheltuielile)

Venituri

20 cluburi Lions in districtul XYZ
(Lista fiecarui club incluzand .
valoarea colectatd in timp) | 7 ﬁ 5
District XYZ (colectat) ‘
Donatii ale comunitatii
(solicitate si colectate de Lions)
Donatii ale comunitatii (estimate)
Donatii oameni de afaceri
(solicitate si colectate de Lions)
Grant LCIF

US$110,000

35,000

-

Cheltuieli
Prefabricate constructie  US$66,000

Qn;gzn;ionat pretul furnizarii)

8,500 Electrice 11,000
6,000 Sanitare 7,000

> 3?009 ST
5,500 “Mobiler . 14,000
_(divizarea produ5g[;c;r fum}zate))
Echipament/aprovizionare 12,000

US$11,000

Pentru informatii supﬁrggyitafé‘ &e,sprg granturile Standard va rugam contactati

Departameritul GrantlinLCIF al Centrului International
Telefon(630) 5‘;7'1-'3466, ............. 292 sau 507 Fax (630) 571-5735
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LIONS ROMANIA - DISTRICTUL 124

LCIF
LIONS CLUBS INTERNATIONAL
FOUNDATION

CRITERIILE GRANTULUI DE

URGENTA & APLICATIA

OBIECTIVELE PROGRAMULUI GRANTULUI
DE URGENTA:

Sé asigure asistentd imediata de urgentd victimelor
dezastrelor naturale prin intermediul programelor
globale de service ale LCI. Granturile de urgenti sunt
disponibile pentruajutorinurmatornadelor, uraganelor,
cutremurelor, taifunelor, musonilor,furtuni de zapada,
incendii de padure, inundatii cauzate de ploi excesive,
si alte dezastre naturale similare. Granturile de urgenti
nu sunt eligibile pentru secetd, infestdri, epidemii,
dezastre provocate de mana omului, conflicte politice,
sau acte haotice de violenta.

CERINTE PRIVIND APLICATIA $I CRITERIILE:
Granturile de urgentd in valoare de pani la
10.000 $ sunt valabile pentru a ajuta districtele
Lions cu distributia de ajutoare imediate victimelor
dezastrelor naturale grave, in care 100 sau mai multi
oameni au fost strdmutati sau afectati. Guvernatorul
districtului trebuie si trimitd o cerere pentru un
Grant de Urgenta si s furnizeze detalii specifice ale
pagubelor produse in districtul lui. Cluburile locale
nu pot trimite cereri pentru granturi de Urgenti.
LCIF trebuie si primeasci aceasti cerere de la
Guvernatorul Districtului in intervalul de 30 de
zile de la producerea dezastrului. Cererile primite
dupd aceasta perioada de timp de 30 de zile nu sunt
eligibile. Datoritd termenului limitd de 30 de zile, se
recomanda ca cererea sa fie trimisa prin mail, fax sau
telefon. Trimiterea prin posta la LCIF poate intarzia
primirea cererii si de aceea nu este recomandata.
Fondurile pentru granturi de urgentd sunt limitate la
achizitionarea de alimente, sticle cu apd, imbriciminte,
paturi, medicamente si articole de curatenie. Fondurile
pentru granturile de urgenta nu pot fi folosite pentru a

asigura addpost, pentru reconstructia facilitatilor si a
caselor distruse, pentru inlocuirea bunurilor personale
sau casnice pierdute in urma unui dezastru natural.
Granturile standard LCIF, care urca pana la 75 000 $
US sunt valabile pentru reconstructii pe termen lung si
proiecte de reabilitare pentru facilitati publice vitale,
distruse in timpul dezastrului.

1. Presedintele Bordului de Directori al LCIF are
autoritatea aprobarii Granturilor de Urgenta pentru o
valoare de pana la 10 000 §. Astfel de granturi vor
fi luate in considerare pentru situatii evidente in care
este nevoie de apa, alimente, imbricaminte, stocuri
de medicamente, paturi, §i articole pentru curdtenie,
acestea neputdnd fi obtinute de la alte agentii.
Guvernatorul districtului va asigura un plan de actiune
pentru obtinerea de ajutoare, sub conducerea Lions,
mmplicind Lions local in distribuirea ajutoarelor
finantate de LCIF.

2. Unui formular de cerere a unui grant de
Urgenta de la un ofiter executiv al LCIF 1 se va da
prioritate pe baza marturiei sale personale referitoare
la dezastrul natural. Astfel de granturi se vor supune
tuturor criteriilor grantului de Urgenta.

3. Un primitor al grantului de Urgenta este
obligat, cat mai rapid rezonabil posibil, si furnizeze
toate informatiile cerute conform procedurii de cerere
a unui grant obisnuit ca o conditic de acceptare a
Grantului de Urgenta.

4, LCIF nu poate fi o agentie primara de ajutor,
nici nu va ciuta si dubleze munca unor astfel de
agentii care depun eforturi si facd fatd nevoilor
imediate Tn caz de dezastru, nici nu va Incerca sa-si
asume responsabilitatea guvernelor, asiguratorilor sau
a eforturilor private cu exceptia omisiunilor flagrante.

5. Granturile de Urgenta nu vor fi date sau folosite
pentru a furniza bani gheatd victimelor dezastrului.
Existd numeroase alte agentii care au aceasta ca scop
principal; un grant financiar de urgenta nu este suficient
pentru a sustine efectiv necesitatile victimelor.

6. Primireaunui grant de urgentd nuexclude inmod
necesar inaintarea unei cereri in cadrul unui Program
Grant Standard pentru proiecte de reconstructic dupa
dezastru.

7. Primitorii grantului de Urgenta sunt obligati sa
foloseasca fondurile pentru scopul initial in decurs de
30 de zile de la primirea grantului, dacd a nu au primit
o prelungire de la LCIF. Grantul trebuie folosit in
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decursul acestei perioade de timp, imediat dupa care
districtul care 1-a primit va trimite la LCIF toate sumele
nefolosite precum si un raport detailat al grantului
privitor la modul in care au fost cheltuite fondurile
insotit de bonurile si documentatia corespunzatoare.
Rapoartele finale neefectuate pot intdrzia procesul
unei cereri ulterioare.

DETALII DESPRE DEZASTRU

Guvernatorul districtului trebuie sa raspunda la
urmétoarele intrebari in detaliu. Este important si
se furnizeze cit de multe informatii posibil despre
daunele suferite de citre district. O intirziere in
furnizarea acestor informatii va intirzia procesarea
grantului de urgenta cerut.

1. Unde si cand s-a produs dezastrul? (Specificati
oragele, judetele, satele etc.)

2. Cét de extinse sunt pagubele, morti §i raniti?
Céte case g1 familii au fost afectate?

3. Care sunt eforturile curente de ajutorare sub
egida comunitatii, a agentiilor de ajutor si a Lions?

4. Care este planul districtului de actiune pentru
achizitionarea §i distribuirea imediatd a ajutoarelor
cum ar fi: alimente, imbracaminte, paturi si sticle cu
apd, articole medicale i articole similare cuprinse in
fondurile granturilor de Urgenti ale LCIE.

CERTIFICAREA DE CATRE

GUVERNATORUL DE DISTRICT

Prin prezenta certific faptul cd eu am revizuit
Criteriile Grantului de Urgentd LCIF.
Aprob necesitatea unui grant de Urgenta si voi face
tot ce-mi std in putere pentru a asigura administrarea
corecta si eficientd a fondurilor grantului de Urgenta
in vederea achizitiondrii $i distribuirii numai de
alimente, imbricaminte, paturi si sticle cu apd, articole
de curitenie, articole medicale si articole similare prin
programul Lions de ajutor.
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District

Natura dezastrului

Data producerii dezastrului

Data cererii

Semnatura

Adresa

Guvernatorul Districtului

Orasul Statul/

judetul

Numarul de telefon

Numarul faxului

Adresa de e-mail




LIONS ROMANIA - DISTRICTUL 124

FORMUIAR RAPORT GRANT STANDARD

Informatiile si liniile directoare furnizate in acest formular sunt pentru a vi ajuta la pregitirea
rapoartelor partiale si finale ale grantului standard LCIF acordate districtului dvs. sau districtului
multiplu. Raportul dvs. catre LCIF asigurd un mijloc de evaluare a grantului si de masurare a beneficiilor
realizate. In plus, in scopuri publicitare, LCIF trebuie si-si completeze dosarele cu privire la toate
granturile standard pentru a se conforma reglementarilor guvernului Statelor Unite, care pretinde un
raport contabil si financiar complet asupra intrebuintarii fondurilor donate.

INDRUMAR

. Raportul partial trebuie s fie trimis la fiecare trei luni conform stadiului
activitatii. Raportul final trebuie trimis nu mai tarziu de 45 de zile dupa terminarea proiectului.

o Raportul vostru trebuie si fie in format narativ si trebuie si includa toate
informatiile cerute in acest formular de raport. Va rugam sa nu va simtiti restrictionati de formular;
toate informatiile in plus privind proiectul sunt de mare interes.

. Va rugam fiti congstienti de faptul ca districtul/multidistrictul vostru poate avea
numai doud granturi standard in desfasurare in acelasi timp.
(Vezi articolul 6 al Regulilor Grantului Standard.)

. LCIF selecteaza proiectele pentru publicitate pe baza informatiilor trimise prin intermediul
acestui raport. LCIF cautd in mod deosebit fotografii despre sectiunile proiectului si fotografii ale
beneficiarilor individuali ai proiectului. Fotografiile pot fi trimise ca poze color sau slide-uri de 35

mm, sau in format digital. Va rugam nu stampilati si nu scrieti pe spatele fotografiilor.

Raportul vostru trebuie sa ajunga la:

Lions Clubs International Foundation
Humanitarian Programs Departament
300 West 22" Street
Oak Brook,IL 60523-8842 USA

Telefon(630) 571-5466,ext.580 .
Fax(630) 571-5735 sau 571-3905
E-mail:lcif@lionsclubs.org

Website : www.lciforg
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LIONS ROMANIA - DISTRICTUL 124

A. INFORMATII GENERALE DESPRE GRANT

=

. Numdrul grantului LCIF (Specificati daca raportul
este partial sau final).

. Titlul proiectului
Districtul/districtul multiplu sponsor

Valoarea grantului acordat (US $).

. Data completarii proiectului .

B. DESCRIEREA RAPORTULUI
6. Furnizati descrierea detaliatd a modului cum au fost
utilizate fondurile LCIF.

7. Care a fost situatia in comunitate inainte de inceperea
proiectului?

8. Cum v-a ajutat grantul LCIF in completarea
proiectului vostru?

9. Cum a influentat acest proiect oamenii din comunitatea
voastra?

10. Cum a ajutat proiectul comunitatea si devind mai

congtientd de munca districtului/multidistrictului vostru?

11. Varugam trimiteti fotografii/slide-uri clare ale actiunilor
proiectului si ale beneficiarilor individuali ai proiectului.

C. RAPORTUL FINANCIAR

12. Trebuie sa includa:

a. Inregistririle complete si exacte ale fondurilor primite si
ale cheltuielilor facute. Va rugdm sa ingirati fiecare sursa
de venit si fiecare cheltuiald separat urménd tabelul de mai
jos.

b. Comparatie intre cheltuielile prevazute si cele reale. Orice
sumi necheltuitd din grant rimasi la finele proiectului se
returneaza imediat la LCIF.

Copii ale bonurilor §i documentele doveditoare pentru
articolele cumparate in acord cu bugetul aprobat.

Copii dupd extrasele de cont lunare, care si prezinte
si dobanda. Orice sume provenite din grantul LCIF si
dobinzile aferente acestor sume trebuie returnate la LCIF.

D. BUGETUL

VENITURI

CHELTUIELI

SURSE

CANTITATEA ARTICOLE/ECHIPAMENT CANTITATEA

Grantul LCIF

TOTAL:

TOTAL:

E. IDENTIFICAREA LCIF

In conformitate cu articolul 12 din criteriile grantului,
trebuie sd aibd o identificare clara care sa expliciteze ci
grantul s-a realizat prin LCIF. Cénd cecul grantului a fost
trimis, a fost inclusa si informatia cu privire la confirmarea
comenzii unei plicute la Departamentul de Achizitii
al Lions Clubs International. Districtul vostru poate
deasemenea sa foloseascd un vanzdtor pentru a furniza
placa de certificare.

13.  Cum a fost popularizata implicarea LCIF in proiect?
(Va rugam includeti articole din ziare etc.)

14.  Aceastd sectiune trebuie sd includd fotografii/
documente despre recunoasterea actuald a LCIF confirmand
ca implicarea LCIF in proiect a fost recunoscuta.

F. RAPORTUL SEMNATURILOR DE APROBARE
(ANDOSATE)

Se cer semniturile pentru toate rapoartele partiale si
finale trimise la LCIF.

*Semnatura guvernatorului districtului Data
(se cere pentru proiectele de la nivelul sub-districtelor)
*Semnadtura presedintelui consiliului Data

(se cere pentru proiectele de la nivelul multidistrictului)
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LIONS ROMANIA -

Experienta Universitatii

de Vara organizata de

Cluburile L10ns ale Coastel de Azur

A XX-a editie a Universitatii de Vara organizata
de LIONS Franta in acest an la Sophia Antipolis, la
10 km de Cannes, a avut loc in perioada 1- 25 august
2008 i a reunit 26 de reprezentanti din 13 tari diferite.
Sibiul a reprezentat si de aceastd dati Romaénia la
aceastd gcoald de vara prin 2 studenti:

Ioana Madilina BUTIUC - Facultatea de Business
Cluj-Napoca si Facultatea de Drept din Sibiu, si Ilie
BANU - Facultatea de Stiinte Economice din Sibiu.

Printre oportunititile pe care studentii le-au avut
in cadrul programului UDEL s-a numdrat si sansa de
a fi primiti de cluburile Lions din oragele Coastei de
Azur,

Astfel am fost intimpinati cu deosebitd cildura
$1 prietenic de citre cluburile din St.Tropez, Nice,
Grasse, Vence etc. i am avut oportunitatea de a vedea
modul extraordinar in care se coopereazi intre membrii
acestor cluburi precum si organizarea perfecti de care
au dat dovada de nenumadrate ori.

Poate cea mai importanta realizare pentru viitorul
club Lions Campus Sibiu a fost stabilirea unor legituri
cu persoane din comitetele decizionale ale cluburilor
franceze.

Astfel, presedintele programului UDEL, PDG
Jacqueline Mely Fillpi, fost guvernator Lions in 2004,
a acceptat sa fie nasa viitorului club, si a promis ci ne
va sprijini in toate demersurile noastre.

O sansi deosebita pentru noi, proaspeti absolventi
a fost aceea de a participa la conferintele propuse de
echipa UDEL, conferinte cu teme de actualitate si de
interes general.

Conferintele au cuprins mai multe module, astfel
ele s-au referit atit la notiuni §i teme de management
cum ar fi cdutarea unui loc de munca, negocierea
contractului de munca, gestiunea unui proiect, dar si
la teme de dezvoltare durabila si tranzitia energetica.

Alte teme de interes general au fost cele de dezvoltare
economici in cadrul cdrora au avut loc dezbateri pe
teme precum: China si Japonia, doud modele opuse,
Uniunea Europeana, comertul electronic.

Pe langa conferinte, in fiecare dupa-amiazi fiecare
student avea un loc de practica intr-o anumitd firma
in functie de pregatirea sa. Astfel am avut sansa de
a vedea modul in care se lucreaza intr-o societate
strdind, pentru unii poate chiar inainte de a vedea cum
se lucreaza intr-o societate roméneasci, lucru care nu
a facut decét si nc deschida orizontul si sa ne faci si
dorim sd ajungem cat mai repede la nivelul Europei
de Vest.

Pe langd conferinte si stagiile practice am avut
ocazia ca in weekend-uri sa admirdim frumusetile

Coastei de Azur impreuna cu intreaga echipd UDEL si
sd vizitim numeroasele ordsele de aici.

Evenimentele au fost marcate si in presa franceza,
Universitatea de vard organizata de clubul Lions avind
deja o buni traditie.

La sfarsitul celor 3 saptamani am avut ocazia sa
cunoastem s1 cativa membri ai promotiilor anterioare
UDEL, ultimul weekend fiind dedicat exclusiv
intdlnirii cu vechile promotii precum si festivititii de
incheiere a celor 3 saptamani de UDEL.

Madalina Butiuc
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LIONS ROMANIA - DISTRICTUL 124

APLR si DISTRICT
124 Romania

Succesul impune
continuarea colaborarii

Rezultatele primului an de activitate a Asociatiei
pentru Laringectomizati din Romania (APLR)
infiintata in 2007 la initiativa presedintelui Comisiei
de Ortofonie-District 124 Roménia, Pompiliu
Nistor si sustinutd in mod deosebit de Lions Club
Dacia Bucuresti-impun continuarea proiectului de
realizare a Centrului National de Reinsertie Psiho-
Socio-Profesionald a persoanelor laringectomizate.
Concluziile de pana acum , unele deloc imbucuritoare,
dar si impactul 1n randul celor vizati si in randul
presei impun strategii pe domenii ca realizarea de
pliante, a formdrii de logopezi, a editrii unui Manual
de Voce Esofagiana etc. Si toate acestea vor necesita
implicarea membrilor tuturor cluburilor Lions.

S-a constatat, apropo de concluzii deloc imbucuratoare
cd societatea romaneasca nu cunoaste suficient situatia
persoanelor care si-au pierdut vocea in urma operatiilor
de laringectomie totald si ca, astfel , respinge, izoleaza
chiar, persoana LT. n plus, nu se cunoaste numarul
persoanelor LT din Romania, estimat undeva in jurul
a 10.000, iar de aici necesitatea continudrii procesului
de formare a unui baze de date. In cea deschisi ca
etapd a proiectului Centrului sunt inscrise deja 700

de recuperare i perspectiva sumbra a izolarii dupa
pierderea vocii determind multi pacienti sa renunte la
operatie, riscand astfel sd-si piarda viata.

Acestea sunt vestile care trebuie s migte in continuare
acest program.

Vestile bune, identificate dupa intilnirea de la Rucar
din luna iulie, tin de raspunsul media la acest proiect
de implicarea societatii civile §i a personalitatilor
momentului, si evident, de implicarea persoanelor
laringectomizate.

Toate acestea contureaza pasii concreti pentru viitor:
Manualul de Voce Esofagiand, formarea logopezilor
specializati in voce esofagiana, realizarea unei
brosuri sub forma de “ghid de viatd” pentru persoana
care a trecut printr-o operatie de LT, colaborarea cu
organizatii similare din alte tari.

Pentru toate acestea, ca §i pentru ceea ce am reusit
pand acum, este nevoie de noi toti si de ceea ce stim:
“WE SERVE”.

"Persoana LT (laringectomizata) este aceea care, in

urma unei operatii, numitd de laringectomie totala, a
ramas fara corzi vocale si, deci, fard voce. Operatia ii
salveaza viata, dar o lasa fara voce si toata viata aceasta
va respira printr-o canuld din gat. Recuperarea vocii se

poate face natural, prin invitarea vocii esofagiene, prin
folosirea permanenta a laringofonului, sau chirurgical,
prin implantarea unei proteze fonatorii ( acolo unde
este posibil). Cea mai ieftind si accesibild este vocea
esofagiand, perfect adaptabila la limba roména.

Pompiliu Nistor, LC Dacia Bucuresti

INTALNIREA DE INCEPUT DE AN
LIONISTIC, SNAGOV 2008

Ca de fiecare datd in luna septembrie a ultimilor patru ani, si in 2008 am punctat inceputul noului an
lionistic printr-o petrecere la iarbd verde pe malul lacului Snagov. S-a nimerit ca anul acesta reuniunea sa aiba
loc intr-o zi de 13. Se pare ca nici unul din cei peste 90 de participanti nu au fost superstitiosi si au venit cu
chef de vorbd si aventurd la Snagov. Multi au batut cale lunga pentru a ajunge la intilnire — reprezentanti ai
cluburilor din Timigoara, Satu Mare, Carei, Sibiu, Bragov, Rucir Bran, Cimpulung Muscel, Suceava, Bacau. Ca
de obicei, mai toate cluburile din Bucuresti au fost reprezentate si de aceasta data.

18



LIONS ROMANIA

Este evident de ce toatd lumea avea chef de discutii:

s-au intalnit prieteni vechi care nu s-au mai vazut de
mult, s-au facut cunostinte noi, s-au depanat amintiri.
Cite nu sunt de spus dupid o vard in care nu ne-am
intalnit? La focul gritarului s-a povestit despre
vacante, despre prieteni, despre copii, dar nu s-au uitat
evenimentele lionistice de peste vard: Scoala DGE de
la Pattaya (Thailanda), Conventia Internationala 2008
de la Bangkok, tabira de la Diham, tabara prieteniei
Leo de la Mandstirea de Sub Piatrd — Silciua, tabira
,»od redam darul vorbirii” de la Campulung Muscel,

tabdra de vioard de la Ramnicu Vilcea, tabara de
diabetici de la Baciu si alte actiuni Lions. Si pentru
cd intilnirea a avut loc la inceputul anului lionistic
2008/2009 s-a discutat si despre planurile pentru acest
an: proiecte noi, jumelaje, participarea la Forumul
European si la Conventia Internationald din 2009 de
la Minneapolis.

Si totusi, numdrul 13 si-a aratat coltii in privinta
vremii: a fost innorat mai toatd ziua si temperatura
nu a depasit 20 de grade, dar asta nu i-a impiedicat
pe curajosii urmasi ai Lions-ilor din Roménia (copiii
de azi, Leo de madine) si se biliceascd pe saturate in
piscind. Au fost convinsi sa iasa afard doar atunci cand
s-a fluierat adunarea pentru plimbarea cu barcile.

Cei pentru care aceasta a fost prima vizita la Snagov au
plecat primii la méndstirea situata in mijlocul lacului.
Au fost intdmpinati de staretul Varahiil Baniteanu cu
multd bucurie. Fericit cd vede un grup atat de mare de
vizitatori roméni (méhnirea ca numdrul striinilor care
calcd pragul manistirii € mai mare decat al romanilor
i se ascunde in suflet) si aflind despre scopurile nobile
ale lionismului, staretul a uitat cd timpul trece si ca
frigul coboara peste lac si a tinut vizitatorilor o lectie
de istorie si culturd despre lacagul de cult si despre

- DISTRICTUL 124

imprejurimi. Nu a putut ocoli ceea ce toti turistii vor sa
vada cdnd vin la manastire — morméntul domnitorului
Vlad Tepes din biserica manastirii.

Cu sigurantd plimbaretii nu vor uita prea curand
aceastd vizitd, intorcdndu-se de pe lac cu parul zburlit
si obrajii rosii de la vant, dar cu sufletul plin. Imaginea
de oameni infrigurati nu i-a descurajat pe doritorii de
senzafii tari — asa cd a urmat plimbarea pe lac cu seria
a doua de aventurieri. Copiii au fost probabil cei mai
fericiti cand “capitanii de barci” au terminat plimbarea
in trombd, rotind bércile in vitezd peste valuri si
frandnd brusc, in tipetele de bucurie ale celor mici.

Petrecerea s-a incheiat la ore tarzii din noapte. Poate ca
astfel de intilniri informale, in care nu exista ierarhii
si in urma cdrora ajungem si ne cunoastem mai bine,
ar trebui sd fie mai dese. La urma urmei, eficienta
noastrd ca membri Lions este maxima atunci cand ne
cunoastem mai bine si interactionam mai des unii cu
altii, devenind astfel prieteni.

lulia Schnecker, Presedinte LC Millennium Bucuresti
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PRIMA TABARA
INTERNATIONALA LIONS
DIN ROMANIA

Undeva de mult in inima Bucegilor, se afld o
caband mici. $i in aceasta cabana, fie vant, fie ploaie,
fie viscol de zapada e o mica fapturd cu sufletul mai
mare decét intreg muntele si oferd trecatorilor adapost,
mancare calda i ceai cu rom. Aceasta mica faptura,
este mai bine cunoscuta sub numele de ,,mama Qara”.
Mama Oara care std de veghe la poalele muntilor. Pe
mama Oara o puteti gasi cat i ziua si noaptea de lunga
in mica cabana numita Diham.,

Cabana Diham a fost construitd in anii '70
moment din care a servit drept loc de popas pentru sute
de mii de turisti i a fost gazda a numeroase evenimente
sportive, culturale si turistice. Aceastd cabani a ars
prima datd in anii '90. Dar cei doi cabanieri nu s-au
dat in lituri de la munci si au reconstruit-o. In anul
2002 aceeasi cabana a ars din nou. Cei doi cabanieri,
la varste deja onorabile la acel moment, nu au renuntat
nici atunci gi s-au pus din nou pe treaba.

Doi copii ai muntilor pe nume Agnes Kozma
(Leo Bucuresti Sunshine) si Ioan Borsan (Leo
Bucuresti Wings) prin natura lor nefiind capabili s se
uite la suferinta altora si si stea indiferenti; intr-o zi
cu ploaie si ceatd stand in fata ruinelor vechii cabane
dupa o ascensiune de 2 ore, stringand in ména céte o
cand cu ceai cu rom contemplau.... Si deoadati cel din
urma veni cu ideea: ,, Hai s ddm o mana de ajutor!”
Prinzand scinteia cel dintéi zise: ,,Hai!”

Multi ani s-au scurs de atunci si proiectul ce
s-a intitulat ulterior ,,Diham — Phoenix” (noul nume al
cabaneti) a trecut prin numeroase etape, incepand de la
strangeri de fonduri in centrul vechi al Bucurestiului
cu sloganul ,,5.000 Lei = o cardmida pentru fundatia
cabanei Diham”, pana la implicarea clubului Lions
Bucuresti Tarabostes, ajungiand in faza de proiect
national D 124 Lions Roménia, ulterior proiect
national D 124 Leo Roménia pand la forma finala
..Prima Editie a Taberei Montane Internationale Lions
Diham — Phoenix Roménia”.

Cununa acestui proiect s-a petrecut astd
vard intre 5 — 12 August aducdnd impreund 16 copii

20

din 10 tari cu varste cuprinse intre 16 — 21 de ani.
Printre activitdtile desfisurate in aceastd vard acolo,
enumeram:

Ice Breakers

Jocuri distractive prin carc ne-am invitat numele,
varsta, locul de provenientd si alte detalii personale,
cum ar fi in cazul unora, memoria scurta.

r

Welcome Party

Petrecere de bun venit prin care am continuat si
destindem atmosfera facilitind astfel o mai buni
interactiune a participantilor intr-un cadru relaxant
mai apropiat varstelor lor.

Traseu Diham - Poiana Izvoarelor

Traseu de dificultate micd, traseu marcat (cruce
albastra), durati aprox 3 ore plimbare. A fost un prilej




bun de destindere, socializare si familiarizare cu
imprejurimiile cabanei.

Petrecere Mascati

Am Rugat participantii sd isi aduca costumatie de acasa.
Aceastaputeafi si “selfmade” (facut singur de acasi sau
la fata locului). De fapt chiar am incurajat acest lucru.
Importantd era exprimarea creativitatii si a umorului.

Mini Ghid de Supravietuire

A constat in sfaturi practice pentru situatii dificile,
lectii de prim ajutor, luarea deciziilor corecte in
conditii de tensiune si stres. Atelier fard de care nu
ar fi fost posibila buna desfasurare a programului ce
urma.

Orientare turistici
Cu ajutorul Agnes Kozma si Alexandru Stanciu ambii
fosti membrii ai FRTS, am stabilit un perimetru in

padure unde am organizat un mic concurs de tip FRTS
(Federatia Roménd de Turism - Sd nu uitim din ce
cauzd suntem toti aici. Cu ajutorul PDG Andrei Kozma
si ILO Agnes Kozma am prezentat un scurt istoric al
miscarilor Lions si Leo atat national cat si international;
am dat exemple de proiecte, am explicat ideologia si
valorile pe care le promovam precum gi cum ar putea
participantii avea acces la aceste cluburi.

Jocuri exemplificative

Si ce ar fi teoria fard practica? Inspirati de cursurile
lui Marius Popa, am organizat jocuri exemplificative
despre leadership si management evidentiind

importanta colaboririi $i comunicarii intr-o echipa,
chiar dacd membrii acestei echipe sunt necunoscuti la
inceput. Dovedind cd nimic nu e imposibil. Nici micar
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sd te ritdcesti prin padure cand esti de fapt cercetas de
8 ani i ai busola.

Concurs culturi generali si indeménare

S-a facut pe echipe, prin 4 chestionare prefabricate
§i recunoastere a diverse steaguri ale lumii. Spre
surpinderea tuturor, totusi acela a fost steagul Irlandei

efortul de a veni si a participa la aceasti zi.

Foc de tabira
Nuar fi tabara daca nu ar fi existat si cintece si povestiri
la un foc de tabédrd. Unde participantii au avut prilejul

nu al Italiei si planeta noastra are doar un singur ocean,
cel planetar.

Comoara ascunsi
Afostunjoc peechipe, cuindicii amplasate prin pidure,
dealuri, coclauri §i riuri pentru gisirea “comorii”

de a face cunostintd cu un obicei strivechi dacic,
anume mutatul focului.

Arta culinara

Atelier condus de Radu Bores, presedinte Leo
Bucuresti Sunshine, a constat in lectii rapide de
gatit, cu ingrediente accesibile §i in conditii care s

ascunse. Comoara ascunsa fiind un maaaaaare tort de
inghetatd i reuniunea cu familiile gazdi. Dorim aici
sd multumim lui Eusebiu Turcanu si familiei precum
$1 membrilor Leo Alba Iulia Fortress ca au depus

22



LIONS ROMANIA - DISTRICTUL 124

nu impund cunostinte avansate de bucdtarie. Scurte
lectii despre o dietd echilibrata si sanitoasid. Avand ca
rezultat un festin compus din méancarurile preferate a
participantilor preparate chiar de ei.

Presentation of countries

Prezentarea tarilor participante nu a fost mai prejos
de celalalte evenimente. Am asistat la cintarea

imnurilor nationale §i multe lucruri noi care ne-au
ajutat la o mai buna intelegere a participantilor si a
obiceturilor si traditiilor lor.

Salsa nights

Seara de dans care ne-a fost oferitdi de minunata si
talentata noastrd colegd HoneyBunny sau mai bine
cunoscutd ca Adina Neacsu Immediate Past President

Leo Bucuresti Sunshine! Lectii de salsa si alte dansuri
latino au umplut atmosfera pénd la refuz.

Mini olimpics

Sa nu uitdm cé totugi in aceastd vard au avut loc jocurile
olimpice. Asa ca nici noi nu am putut fi mai prejos
si am organizat jocuri olimpice in viziunea noastrd
proprie ingloband aptitudini fizice neconventionale
ca ultimate frisby, 50 m viteza, mancat iaurt, sarit la
distantd cu sacul de gunoi si altele

Campionat Volei

Campionatul de volei “montan” s-a dovedit a fi mai
interesant decét ne asteptam, date fiind conditiile
extraordinare de mediu. Dar s-a ldsat cu multd buna
voie.
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Petrecere de adio

Ultima seard impreuna ... fara cuvinte... imaginile vorbesc de la sine...
Si poate cel mai elocvent ar fi in continuare sa dim glas

pérerilor participantilor:

“The best experience I ever had” Xenia, Denmark

”Try it”" Jeppe, Denmark

[ got new knowledge of the bonestructure in my

legs :
? " Refering to the hiking tours. Louise, Sweden

~You really get a lot closer and getting friends for life”
. Charline, Belgium

f‘So much not describel” Sinem, Turkey

®

It was something new for me, interesting and I had a lot of fun,
I met other teen-agers from different spots of E urope

1 have learned how to cook, dance, and speak better english”
Valentin, Romania

Una peste alta am petrecut o saptimind de neuitat
impreund! Si aceastd sdptiménd nu ar fi fost posibild
fara contributia directd a lui Past Zone President Dan
Sain (LC Rucdr Bran), camp leader, cunoscut si sub
numele de sef de trib, Diana Lupu (Leo Bucuresti
Sunshine) camp assistent, Alexandru Stanciu (ex Leo
Bucuresti Sunshine) supranumit Kinder, camp assistent,
Ana Tonita, camp assistent, Laurentiu Nicolae (Leo
Sunshine Bucuresti) “brainiac”, PDG Andrei Kozma
(LC Bucuresti Tarabostes) camp manager cunoscut ca si
omul vigilent din umbra §i subsemnata, cu dragoste.

Va asteptam la anu’ in numar $i mai mare ca s ne distrdm si mai mult! Semnat gasca de la Diham.

ILO AGNES KOZMA
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EVOLUTIE 2008
CONCURS FOTOGRAFIC
ANIVERSAR LANSAT
SUB EMBLEMA LIONS
de LIONS CLUB ORADEA
“22”

»Pe creanga goali au apdrut primii mugurasi.
Soarele i-a incalzit putin si s-au facut flori. Caldura
inceputului de vard le-a transformat in rod.” Asa
percepe un elev de clasa a [lI- a Evolutia.

Noi putem parafraza:

Acum 10 ani, in Oradea, au aparut mugurii lionismului.
Soarele implicdrii sociale i-a incdlzit putin si s-au
transformat in flori. Caldura sufleteascd si dragostea
de semeni le-a transformat in rod. Acum existim in
constiinta colectivd a bihorenilor ca niste jucdtori
activi pe scena sociala. Evolutia Lions continua.

Tot ceea ce Tnseamna evolutie, schimbare, dezvoltare,
am vazut prin ochil copiilor printr-un concurs
fotografic organizat de clubul nostru.

Argumentul nostru:

Implicarea sociald a cluburilor Lions in viata

comunitdtii din Oradea si jud. Bihor a marcat in
acest an o dubld aniversare: 10 ani de lionism pe
aceste meleaguri, aldturi de Lions Club Oradea
si 5 ani aniversati de Clubul Lions Oradea “227.
Cu o istorie internationald importantd si cu o evolutie
locald remarcabild sub deviza We serve, lionismul
orddean a inteles si marcheze aceste evenimente
in constiinta comunititii si in special in constiinta
viitoarei generatii, prin acest concurs adresat copiilor.
A intelege evolutia din perspectiva viitorului, din
perspectlva copiilor - viitorii nostri parteneri, devine
o provocare §i o obligatie din
partea fiecdrui jucator important
in viata sociald a comunitatii,
iar lionismul orddean, prin
LIONS CLUB ORADEA
“22” 1isi asumd aceastd pro-
vocare. A modela interesele si
preocuparile copiilor nostri,
prin promovarea apropierii de
viata animalelor, a plantelor si
a localititii, a sustine schim-
barea si evolutia copiilor pe
multiple planuri, dincolo de
obignuita focalizare pe directii
educational - formale, dincolo
de atractia pentru internet si
riscurile e1, se constituie Intr-
o altd provocare, asumata prin
acest concurs.
Mai mult decét un proiect de imagine prin patrunderea
in constiinta orddenilor, mai mult decat descoperirea
si sustinerea unor directii de dezvoltare inedite pentru
copiii nostri, acest concurs a permis inci de la inceput
realizarea unei conexiuni mai stranse, punctuale, cu
comunitatea.

Lansarea concursului intr-o sedinta a clubului la
care au fost invitate cadrele didactice interesate a avut
din start doud castiguri majore. In primul rind, am
descoperit-o pe Carla, elevadinclasaalll-adela $coala
Oltea Doamna, care este un adevarat talent muzical, si
pe care am inceput deja s o sustinem financiar pentru
a-si duce mai departe visul competitional. In al doilea
rand, participarea la sedinta clubului nostru a permis
doamnelor invatatoare sd ne cunoascd, sd capete
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incd o datid incredere in noi si in misiunile clubului
nostru, astfel incét, in momentul in care s-a discutat
un caz social, aceste doamne si-au deschis si inima si
portmoneul pentru a fi alituri de noi, gesturi minunate,
pentru care le multumim. Practic am descoperit inca o
data ca spiritul caritabil este intrinsec naturii umane,
iar lionismul este cel care poate si-1 canalizeze.
Concursul fotografic lansat a constat in realizarea unei
suite de imagini foto care sd surprindd EVOLUTIA
—schimbare, crestere, dezvoltare-, subiectele alese
de copii incadrandu-se in una din urmatoarele trei
teme: 1. Viata animalelor 2. Viata plantelor 3. Peisaj
urban sau din naturd. Cu premii substantiale la fiecare
categorie constdnd in principal din aparate foto digitale,
concursul s-a adresat elevilor din clasele a [1l-a i a [V-
a, venind in intAmpinarea si completarea preocuparilor
si cerintelor formal - educationale din gcoala. Astfel,
cu deosebitul aport al cadrelor didactice de la doud
scoli orddene, aceastd adeviratd provocare implicand
inifierea, urmarirea i finalizarea unui proiect complex
de citre fiecare elev, s-a lansat din aprilie 2008, iar
prima faza, pe clasa, s-a finalizat cu succes chiar de 1
iunie: diplome de participare si pachete substantiale
cu dulciuri - sponsorizate de una din colegele noastre-,
pentru fiecare copil din clasele participante.

In cifre, acest concurs a dus mesajul Lions in doua
scoli orddene, in 6 clase de elevi, in 150 de familii
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prin copiii din clasele
participante. 60 de proiecte-
portofolii au fost initiate,
urmdrite si finalizate. La
ceas aniversar, in 7 lunie,
19 finalisti au fost premiati
la sarbitoarea lionismului
orddean  desfasuratd 1in
Sala Mare a Primdriei
Oradea. Invitatii nostri din
tard si de peste hotare au
admirat lucrarile finaliste,
reprezentantii  mass-media
s-au ldsat impresionati si
astfel micutii fotografi au
cules laurii pentru proiectele
lor in cadrul sesiunii
festive dedicate aniversarii
lionismului oradean.

Mai mult, la serbarea de sfarsit de an de la Scoala
“QOltea Doamna”, fiecare copil laureat la concursul
Lions a fost felicitat din nou in fata a sute de périnti,
elevi si cadre didactice. Am fost invitatd in prezidiul
serbirii, numele clubului nostru a fost pe buzele
tuturor, iar auditoriul s-a multiplicat astfel exponential,
toate acestea la initiativa invititoarelor, profund
impresionate de modul de desfasurare a concursului si
de premiile oferite.

Plecand de la interesul manifestat pentru acest concurs
si de ramificatiile sale sociale si educationale in
continud evolutie, clubul nostru intentioneaza sa-I reia
si sd-1 amplifice in anii urmatori.

Mai raméne si povestesc o intamplare. Una din clasele
participante la concursul nostru a fost in iunie

intr-o excursie la Cluj-Napoca. Mergand spre Griadina
Botanica, in fata Casei de Culturd a Studentilor, un
baietel, in fata unui impresionant panou cu sigla Lions
zice: “Uitati, doamna invititoare, Clubul Lions a
ajuns si aici!”

Florina David,
VPLions Club Oradea 22"
Coordonator proiect
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Victorie a leutilor din Districtul 124 in Turcia

IN 2011 FORUMUL EUROPEAN LEO VA AVEA
LOC IN ROMANIA

*Leo District 124 a sunat deja
mobilizarea™

Celmaiimportant eveniment european

Leo, Leo Europa Forum (LEF), o sé fie
gazduit ,in anul 2011, de Roménia. Asa
au hotdrét leutii la intilnirea LEF din
acest an, din Turcia .
Delegatia Districtului Leo 124 a fost
mai numeroasd la intilnirea din Turcia
din acest an decat cu alte ocazii, ca un
semnal de recunoastere a Leo Romania
in striinitate. Cei care si-au asumat
acest rol sunt Sorin Gurzau (Clyj), Vlad
Mihdescu (Timisoara), Agnes Kozma
(Bucuresti), Mihail David (Alba Iulia)
si Popescu Daniela (Oradea). “Imediat
dupa intoarcerea in tard, dupa votul in unanimitate dat de Consiliul Leo Europa cu privire la gazduirea
de catre Roménia a Forumului din
2011, am organizat o intilnire la
Sibiu pentru a trasa directiile clare
pentru organizarea evenimentului”-
spune Daniela Popescu, vicepresedinte
fondator Leo Club VERITAS Oradea.
De asemenea, la intdlnirea de la Sibiu
au fost desemnate persoanele care
vor coordona activitatile impuse de
organizarea LEO FORUM EUROPA
2011, de logisticd, transport, cazare,
masi, de imagine si programe etc.

Mobilizarea generald a sunat deja
pentru Leo District 124 fiindca 2011
bate la ugd. Intdlnirea din Turcia este
deja istorie. Au ramas drept amintire
pozele de alaturi.
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Un fel de REPLICA la editorialul revistei
“The Lion”’-Romania, din mai-tunie 2008

Externalizarea revistei “The Lion”-Romaénia a fost votata
in unanimitate la Conventia Nationala de la Bucuresti, din
mai 2008.

Nimeni nu vrea sa-si adjudece meritele altora. Pentru munca
desfasuratd cu succes transmitem sincere felicitdri echipei
redactionale si tuturor membrilor Lions care au publicat
articole in aceasta revista.

Daca vrem sa fim corecti si precisi, trebuie sd reamintim
urmatoarele:

- in 2003 a aparut la Oradea prima publicatie Lions din
District: Buletin informativ - 3 numere distribuite gratuit
(martie, aprilie $i mai 2003);

- la Cluj s-a tiparit revista “Semnul leului” (1 sau 2
numere);

- apoi revista s-a tipirit la Timisoara, Cluj si din nou Timisoara, si astfel se insumeaza 5 ani de activitate
publicisticd Lions, Timigoara avand activitatea preponderenta.

De la un inceput mai simplu, fira pretentii de revistd, s-a ajuns treptat la formatul actual al revistei, prin evolutia
calitativa de forma si fond, asa cum se intdmpla intotdeauna cénd oameni inimosi se ocupd de o problema.
Asadar, felicitirile se adreseaza gradual echipelor din cele 3 orage lionistice.
Din anul 2003 primesc acasi revista “The Lion”- en francais - care insereaza o multitudine de alte informatii
decat cele lionistice. Cred ci ceva similar o sd avem §i noi. $i apoi... nici nu a aparut primul numar al noii
reviste, ca si ne putem exprima. A dori sd devii membru Lions, trebuie sa fie in primul rind o chemare interioard,
dorinta sincerd de a-i servi pe altii mai putin favorizati de soartd. Chiar daci se mai ivesc diferente in Lions
(cd oameni suntem si nimeni nu-i perfect), cu tolerantd si chibzuinta, acestea pot fi depasite. Nu acestea ne
caracterizeazi. Cand altii (toti sau majoritatea) o cer, trebuie sa stii s te retragi frumos, oferindu-ti serviciile
pe mai departe. Consider ci problema echipei redactionale la care se face referire nu era subiect de editorial,
editorial care a starnit unele indignari, eventual al unui e-mail....

Rodica Dacin, semnatara multor articole din revista.

& &,

Zece mii de dolari in bunuri si alimente pentru sinistratii din Todiresti Lions Club Suceava si Leo Bucovina
au trecut proba de operativitate aplicatd. Necesitatea unui ajutor rapid pentru locuitorii  din Todiresti a pus in
miscare rotitele unui sistem creat cu gandul la comunitate si dominat de spiritul “We serve”. Astfel, grantul
de urgenti solicitat de Lions Club Suceava, aprobat pentru produse de primi necesitate, s-a transformat in 520
de pachete cu ulei, zahdr, conserve, detergent si sdpun si a ajuns in timp scurt la cei care aveau nevoie. Au pus
umirul presedintele Lions Club Suceava Vasile Craciunescu si membri Lions Corneliu Orezeanu, Cristina
David, Corneliu Dediu, Geta Martiniuc, Vasile Ilie, Ovidiu Dumitrescu, Manuela David, Angela Andries si
membrii Leo Bucovina.

Mai multe detalii in numarul viitor al revistel.
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LC Genesis, LC Transilvania, LC Victoria 33, |
LC “ Ioan Georgiu”

Copiii cu deficiente de vedere poartd insemnele Lions
la meciurile de TORBAL. Putini sunt cei care stiu
ce este TORBAL-ul. Si nu sunt de condamnat. Sunt,
insi, cu siguranta, de laudat cei care au aflat i care au
incercat apoi sa sprijine practicantii acestei discipline
sportive. Fiinded TORBAL-ul este un joc sportiv
a cdrui menire este sd-i despartd de sedentarism pe
copiil nevazaitori.

La Cluj Napoca, la Scoala pentru Deficienti de
Vedere, profesorul Tiberiu Furda a inceput in anul
1991 si antreneze si sd formeze echipa de TORBAL,
iar in 1992 participd deja la Campionatul European
de Atletism si Torbal unde céstigd locul trei. Sirul
rezultatelor obtinute de atunci este lung, in ciuda
faptului cd antrenamentele se ficeau in conditii grele.
Lista performantelor cuprinde argintul in 1993, in
Franta, participari la competitiile de gen din Germania,
Bulgaria si Marea Britanie, locul | in Ungaria in 2006,
locul T in 2007 in Germania, si locul I in luna mai, in
acest an , in Elvetia, la Berna.

Intalnirea dintre Lions si copiii de la Scoala pentru
Deficienti de Vedere a avut loc in 2007 si a continuat

in 2008. Si atunci, ca si in acest an, cluburile Lions au
sponsorizat deplasarile ehipei de Torbal. $i s-a dovedit
cd insemnele Lions de pe tricouri le-au purtat noroc.

' Preocuparea pentru TORBAL a devenit de amploare
din 1950. Profesorii de sport pentru deficientii de
vedere il considera o disciplinad adecvata tinerilor cu
capacitafi fizice reduse.

Nevazitorii au trei grade de handicap:

I-total nevazatori, 11 - disting lumina de intuneric $i
III - disting contururi. TORBAL este un sport pentru
nevazatorii de gradele Il i I1I. Se joaca pe terenuri de
16X7 metri, cu porti pe laturile de 7 metri. Portile sunt

de 1,3 metri.

Echipa de TORBAL este formata din trei jucatori
in teren si doud-trei rezerve, iar mingea este una cu
clopotei. Tot cu clopotei sunt si sforile de la jumatatea
terenului si dinaintea portilor, iar scopul jocului este
marcarea de goluri fard ca mingea s atinga sforile.

Mirela Marica, LC Genesis
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LIONS ROMANIA - DISTRICTUL 124

92nd Annual Lions Clubs International Convention
» JULY 6-10, 2009 « MINNEAPOLIS, MINNESOTA, USA
Convention Registration and Hotel Reservation Form

Deadline for Advance Registration is May 1, 2009. See http://www.lionsclubs.org/EN/content/news_conv_register.shtml for details.

REGISTRANT INFORMATION. Please type or print name as it appears on passport/photo ID.

First Name Last Name Nickname for badge

Address City State/Province

Postal Code Country

Daytime Phone Fax E-mail

[] Lion: Club No. Club Name District Title [ Leo [] Lioness
SPOUSE: First Name Last Name Nickname for badge

[ Lion: Club No. Club Name District Title | Lioness [ | Non-Lion
CHILD: First Name Last Name Nickname for badge Age

CHILD: First Name Last Name Nickname for badge Age

[1Club Delegate [ Alternate Delegate

["] This is my first LCI convention. Not my first convention, | have attended

[] Letter of Invitation (If a visa is required for your country of origin) [Club number must be provided above to verify membership]
The plenary sessions are presented in English with simultaneous translation. Will you require a headset? [1No [ Yes

PACKAGE A: Includes convention registration for each name listed above plus one (1) hotel room serviced by shuttle buses during convention.
|| Before December 31: Reservation in delegation hotel

[ After December 31: | prefer my delegation hotel
Prefer hotel based on: [ | room rate of ["] location near convention center
Arrival date Departure date
Number of Guests in Room: Number of Beds Needed [ /1 [ ]2
Special Requirements [ | Non-smoking [ | Wheelchair Accessible "] Other
Indicate special needs Subject to hotel availability.

* Hotel deposit is not the rate but reserves the room. Deposit will be credited to hotel bill at checkout.

PACKAGE B: REGISTRATION ONLY. Includes convention registration for each person listed above.
NO ROOM REQUIRED. | am staying at

OPTIONAL TICKETED EVENTS l/we are registered above and request tickets to the following event(s):

EVENT DATE/TIME FEE QUANTITY AMOUNT DUE
Membership Key Award Breakfast July 8 / 07:00 — 08:30 $35 $
Melvin Jones Fellow Luncheon July 9/13:00 - 15:00 $50 3
“The Hero Awards” Banquet July 9 /18:30 — 22:30 $120 $

(2 Comp tickets for each past president and past director)
Meal Preference: [ None [ Vegetarian [ Indian Vegetarian [ Diabetic

PAYMENT = Full payment is required with this form. » US currency only. Checks and money orders must be drawn on US banks.
* Only Visa and MasterCard accepted. Credit card must be in the name of the registrant. « Contact LCI for wire transfer instructions.

REGISTRATION FEES Adult Child (17 and under)
Early (before 31/Dec/2008) US$100 Us$10
Regular (1/Jan-1/May/2009) US$130 Us$10
Late (2/May/2009 - onsite) US$150 Us$10 |
Package A: Package B:
Registrations: uss$ Registrations: uss
Ticketed Events: uss OR Ticketed Events:  US$
Hotel Deposit: uss $150.00
Total Due: uss Total Due: uss$
_ Check || Bank transfer/deposit (copy must be attached to this form)
[ Visa MasterCard Your name as it appears on the card
Card Number ___ - - - - - - - - - - - - - = - ExpDate -
Signature

Mail form and payment to: Attn: Convention Division * Lions Ciubs International = 300 West 22nd Street « Oak Brook, L 60523-8842 USA
Credit Card and Bank Transfer Payments can be faxed to: (1-630) 571-1689 (If you fax, please do not mail original)
+ Allow 4 weeks for processing and mail delivery of your confirmation.

CRHF2009.EN 6/08
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