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Mesajul Presedintelui International

Ovatie Fostului
Presedinte,
un Leu Mandru

Cat de puternici suntem atunci cand servim
impreuna? “Individual, suntem o picatura!
Impreuna suntem oceanul,”scria un poet japonez.
“Secretul este sa ne unim fortele sa rezolvam
problema, nu s o facem pe cont propriu,” spunea
un om de afaceri american. “Singuri putem face
atat de putin, impreund putem face atat de mult,”
insista Helen Keller.

in revista LION de luna aceasta, fostul presedinte
al Statelor Unite, Jimmy Carter, ne explicd ce
reprezinta puterea parteneriatului. Centrul Carter
si Lions au salvat vederea a milioane de cameni!
Un Ley, in persoana fostului presedinte Carter,
intelege importanta de a servi impreuna! Suntem
mandri de realizarile lui, de el ca prieten Lion si
suntem mandri sa servim alaturi de centrul lui, in
scopul de a preveni orbirea.

Cluburile Lions au drept esenta colaborarea si
parteneriatul. E usor sad scrii un cec. Dar
schimbarea care are efect de duratd, necesita sa te
aliezi cu oameni care gandesc la fel in scopul de a

demola barierele oportunismului si autorealizarii.
Visele inseamna putin si nu duc nicdieri daca le
tinem pentru noi si incercam sa le realizam pe
cont propriu. Sa-ti Urmezi Visul necesita sa mergi
pe “aleea” muncii in echipa si a colaborariil
Cluburile voastre sunt cele care duc visele la
indeplinire! Tu visezi, iar prietenii tai Lions il pot
indeplini.

Oricine care a infaptuit lucruri marete realizeaza ca
familia, prietenii sau mentorii i-au batdtorit calea.
Noi Lionsii ne avem unul pe altul. Trebuie sa ne
bazam unul pe altul sa recrutam si sa pastram
membri, mai ales femei, sa-i ajutdm pe cei nevoiasi
prin microfinantare si alte mijloace si sa ne
crestem vizibilitatea prin media de socializare.
Tineti minte ca orice vis maret incepe cu un visator
care are rabdare, pasiune si o preferinta pentru
parteneriat.

Barry J. Paimer
Presedinte International Lions

Mesajul Directorului International

Dragi prieteni,

Ne aflam la sfarsitul unuianin care activitatealionistica a fost una deosebit de ampla si fructuoasa.
Tn aceste clipe facem cu totii bilantul si sunt convins ca iesim cu un rezultat pozitiv, atat in viata de club

sidistrictuald, catsiin plan personal.

Sper ca vi s-au indeplinit multe dintre visurile voastre, si chiar daca nu a fost asa, sunt convins ca veti

aveain continuare nenumarate visuri.

Va multumesc pentruimplicarea voastrdin activitatea de Club si District, dar siin cea internationala.
Va doresc sa aveti Sarbatori fericite si un An Nou 2014 plin de realizari personale, profesionale si

lionistice, alaturi de ceidragi voua.

La Multi Ani!

Benedict Ancér
Director International 2013-2014

Calendarul de evenimente lionistice lanuarie — Martie 2014

IANUARIE 2014

Relieving the Hunger Global Service Action

(ampaign

(ampania pentru protejarea vederii, constientizarea

privind glaucomul

12-18 lanuarie

Saptamdna LCIF

13 lanuarie

Ziua de nastere a lui Melvin Jones
17-19 lanuarie

A 3-a sedintd de Cabinet D124 Romania, Poiana

Bragov, Hotel Alpin
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FEBRUARIE 2014

feminin
1Februarie

Data anuntarii castigdtorilor Concursului

international Afise pentru Pace

8-10 Februarie

Advanced Lions Leadership Institute —
Constitutional Area IV:

Europe (Budapest,Hungary)

Focus pe cresterea membrilor Lions de sex

MARTIE 2014

Luna constientizdrii donatorilor de ochi
21-23 Martie

A 4-a sedintd de Cabinet D124 Romania,
Sucevita

31 Martie

Termenul limitd pentru inscrierea

la Conventia Internationala Lions

din Toronto



Mesajul Guvernatorului

Inceputul unui Nou An

Luna decembrie esteluna
familiei, iar pentru noi
este siluna familiei Lions.
Fiecare dintre noi are acel
"momentde daruire",

Nu conteaza daca darul
nostru este mic sau mare,
daca daruim timp, talent
sau bani.

Nu facem decat sa intarim
generozitatea din noi
insine si astfel sa ne cream
propriul nostru "moment
dedaruire".

Nu pot sa nu ma gandesc si la ce am realizat cu totii in prima
jumatate a anului lionistic: obtinerea unui grant pentru
situatii de urgenta la Galati, un nou grant pentru programul
Lions Quest, revista Lions on-line, ziua Bastonului Alb, ziua
diabetului, céstigarea unui prestigios loc 3 la competitia
muzicald Lions a Forumului European de la Istanbul,
participarea la primul festival Lions international de cantece
pentru nevazatori 'Sounds from the Heart' din Polonia-
Cracovia, actualizarea bazei de date a membrilor Lions pentru
anuar in proportie de 90%, o noua prezentare a revistei Lion
Romania, dinamizarea trezoreriei districtului, momente

Board International
2013 - 2014

Barry J. Palmer
International President

Wayne A. Madden
Immediate Past President

Joseph Preston
First Vice President

Dr. Jitsuhiro Yamada
Second Vice President

aniversare ale cluburilor, numeroase actiuni ale cluburilor si
baluri.

Am inceput anul lionistic cu ceremonia de chartare a clubului
Lions Constanta Balkanika si incheiem anul calendaristic cu
aplicatia pentru un nou club Lions laVaslui.

Pentru mine, ca si Guvernator, a fost inceputul unei lungi
calatorii:Hamburg - Constanta (Neptun) - Cdampulung Muscel
- Sighisoara - Bucuresti (Snagov) - Galati - Bucuresti - Sibiu -
Istanbul - Sibiu - Timisoara - Arad - Lugoj- Calarasi - lasi .
Sicalatoria continua...

Peste putin timp vom spune cu totii "Bun venit!" nouluian.
Reintinerire, schimbare, noi oportunitati.

Frumusete...

Prospetime...

Adevar ...

Imaginatie...

Sentimente....

Incredere...

Vise...

"Urmeaza-ti visul!" - "Follow your dream!"

Acesta esteinceputul unuinouan!
Lion Mirela Grigorovici

Guvernator 2013 - 2014
District 124 Romdnia

Board District
2013 - 2014

Mirela Grigorovici
Guvernator District

Paul Joan Grecu
Imediat Past Guvernator

Marius Popa
Viceguvernator |

David Istvan
Viceguvernator Il

Antonio Tache
Secretar District

Tedi Rosca
Trezorier District
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LC TIMISOARA

20 de ani

LC BRASOV

Screening Oftalmologic

LC SATU MARE

17 Ziua Mondiala a diabetului

; LC CONSTANTA
S entiing. | P
4 SV  LC BISTRITA

Sfarsit de an bogat in
manifestari pentru
“leii” bistriteni

P Comisia pentru revista David Istvan - Presedinte ISSN-1843-0031 Design Grafic
; T ; 5 2009 Lions C| Ani
“The Lion Romania” Iulia Popa - Membru 62000 Lines Clubs Romenia . A
| Toate drepturile rezervate Professional graphic design .

+www.devy.ro

Revista Lions acoperé nevoile de informare ale membrilor clubului Lions Roménia. Articolele si materialele care doriti

sa fie publicate in revista “The Lion Romania’, va rugam sa le trimiteti la adresa: redactierevistalions@gmail.com Tipar
Textul articolelor trebuie sa fie editat in document Word, cu diacritice, iar pozele trebuie atasate separat la o rezolutie m
de minim 300 dpi, pentru a putea fi tiparite. PR I N T
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Editorial

Cuprins

Me Serve” Sau Conducerea ,in
Serviciul Celorlalti”

LAcorduri Din Inima” Festivalul
Muzical International al Solistilor
Nevazatori

Sibiu A 2-a Sedinta De Cabinet De
Guvernator D124 Romania

Impresii Tabara Diham 2013
Programul Lions Quest La Sibiu
Lions Club Timisoara 20 De Ani

Oscarienii Actioneaza Sub 0 Deviza
Anticd

Cuvantul De Ordine Solidaritate
Oscar

Turism Cultural -ilearning-
Demersul Clubului Lions Decan
Sibiu

Magazinul De Papusi

Lions Club Constanta A Demarat
Proiectul Judetean “Vedere Clard,
Ochi Sdnatosi”

Cluburile Lions Constantene Au
Oferit "hrand Pentru Suflet”

Ziua Mondiala A Diabetului La Arad

Sarbatorirea Zilei Internationale De
Lupta Impotriva Diabetului La
Brasov

Ziua Mondiala A Diabetului 14
Noiembrie 2013 Satu Mare

Concert De Ziua Diabetului
Balul Lions Club Arad

Sfarsit De An Bogat In Manifestari
Pentru “leii” Bistriteni

Cu 9 Programe in Derulare, Leii
Clubului Din Satu Mare Asteapta
Craciunul 2013 Multumiti

Activitati Lions Club Moldova
Bacdu Semestrul 1, Anul Lionistic
2013 -2014

Copilul Meu Vede Bine? Cand 1l Duc
Prima Data La Oftalmolog?

Lions Club Tg. Mures Si Lions Club
Bistrita Parteneri In Proiectul
“Vedere Clard, Ochi Sandtosi”

Screening Oftalmologic Organizat
De Lions Club Brasov

Leo

Reflectii ...

E un lucru cunoscut faptul ¢a adevarata
activitate lionistica se face la nivel de club.
Aici, in cadrul actiunilor si alaturi de colegii
de club, te simti altfel, traiesti sentimentul
cad esti lions. O anumitd incadrcatura
spirituald poate fi dobandita si in cadrul
manifestarilor nationale sau interna-
tionale. Doresc sa va impartasesc cateva
din experientele si trdirile mele, de la
ultimele intalniri internationale la care am
fost. In perioada 29 octombrie - 01
noiembrie 2013, am participat la Forumul
European Lions de la Istanbul. Era al treilea
Forum European consecutiv la care luam
parte, cunosteam lumea si mersul
lucrurilor, deci ma asteptam doar la stéri
pozitive, ca revederea cu prietenii lions din
celelalte tari europene ( si nu numai) sila
oportunitatea de a participa la seminarii,
lectorii fiind niste cameni deosebiti.

Nu a fost chiar asal

Sentimentul de regret, de parere de rdu,
ma urmarea continuu. De ce? Pentru ca
am constatat, ca din partea Districtului
124 Romania, suntem doar patru
participanti! Pentru ca in lobby, nici anul
acesta nu am vazut un stand al Romaniei !
Pentru ca la defilarea steagurilor, vocea
noastrd nu s-a auzit ! Totusi, am avut si un
moment de mandrie: datorita faptului ¢a
Directorul nostru International, Ben Ancar,
a fost reprezentantul Presedintelui
International Barry Palmer la acest Forum,
steagul Romaniei a fost primul dintre cele
cinci arborate pe scena si totul a debutat
cu intonarea Imnului Romaniei. O sala
plina a aplaudat, dar ce pacat ca eram
doar cativa romani....

In decembrie, am participat pentru prima
datd la ISAAME Forum, omologul
Forumului European, dar pentru alta arie

constitutionald respectiv India, Asia de
Sud, Africa si Orientul Mijlociu, care a avut
loc in Kathmandu, Nepal. De ce? De
curiozitate!

Eram curios ce inseamnad lions in partea
aceasta a lumii. Si am avut ce vedea, chiar
admira siinvatal A aprecia faptul ca la

26 milioane de locuitori, Nepalul este
multidistrict, cu peste 7800 de membri, in
aproximativ 400 de cluburi. O tara sdracs,
cu oameni deosebiti, care a inregistrat o
crestere de membri de 160% in ultimii
cinci ani, perioada in care nu au avut nici
un club in StatusQuo. E o cinste, un
adevarat status sa fii lions. Forumul a avut
o larga participare, cam de cinci ori mai
numeroasa decat cel european si am avut
prilejul sa discut cu multi lionsi din diferite
tari sizone. A fost o experienta de neuitat.
Si din nou, sentimente de regret, de ce altii
pot sinoinu?!

Suntem putin peste 1200 la 20 milioane
de locuitori, in 58 de cluburi, dintre care
multe inactive sau in StatusQuo! Chiar nu
putem mai mult?! Nu mai avern mandrie
lionistica, civica sau omeneasca?! Ne
complacem in mediocritatea politicului si

nepasarea societatii?

Nu vreau sa cred asta! Nu vreau sa mai am
regrete!

Stiu cd ma pot baza pe voi sa-mi
indeplinesc visul - cresterea numerica si
calitativa a districtului nostru! Contez pe
voi si la inceput de an 2014, va doresc tot
binele din lume, sdnatate, fericire si putere
de munca, sa putem realiza ceea ce ne-am
propus si sa ducem lionismul romanesc
acolo unde-i este locul!!!

David Istvan

VDG2
Presedinte Comisie Revistd si Anuar
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~We serve’
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sau
conducerea

»in serviciul
celorlalti”

Pentru ca in ultimii ani au existat multe
discutii privind particularitatile conducerii
Clubului Lions, calitatile necesare unui
Jbun/e conducator/e” si etapele pe care
trebuie sd le parcurgd un candidat la functia
de Guvernator, voi incerca sa prezint
punctul meu de vedere in aceasta
problema. Aparent Districtul 124 se afla de
cativa ani la un,prag” (+/- 1200 membri, +/-
60 de cluburi) pe care, se pare, ca nu il va
depasi cu usurinta.

Prin aceasta, doresc sa deschid o dezbatere
asupra posibilitatilor noastre de a
imbunatati procesul de selectie al noilor
candidati la functiile de conducere din
District si al sugerarii unui parcurs
organizational care sd-i ajute pe respectivii
candidati s& se achite exemplar de
responsabilitatile functiei.

Cluburile si Districtele Lions isi aleg anual
conducdtorii prin vot, pe baza unui principiu
“meritocratic” (cel putin in intentia sa)
incercand s& se asigure ca la conducere
acced persoane care au experienta si
cunostintele necesare pentru ca, in scurta
perioada cat se vor afla la conducere (un an)
sa isi realizeze obiectivele (ale lui, SAU ale
clubului/districtului... dar asta e alta discutie)
si sd contribuie la dezvoltarea miscarii.
Deseori candidatii "disponibili" nu au “toate”
calitdtile pe care ni le-am dori, si in aceasta
situatie preferintele se orienteaza, de regula,
spre cele mai motivate persoane, cu
speranta cd atasamentul si loialitatea lor fata
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de miscare si suportul oferit de colegi, vor
compensa lipsa de experientd, va suda
echipa, oferind totodatd o excelenta si unica
oportunitate de dezvoltare pentru
respectivul/a candidat/a.

Exista si situatii de ultima instantd, cand
chiar nu se intrezdresc candidati care sa
doreascd o anumitd functie si in care
recurgem la “promisiunea” facuta de fiecare
membru Lions, la intrarea in miscare, de a
accepta o anumita functie, la "cererea’
colegilor. Totusi, dacd se ajunge in aceastd
situatie, parerea mea este ca, existd o
problema reald, de fond, la acel nivel de
conducere, punand sub semnul intrebarii
chiar sensul si misiunea respectivei pozitii.
De ce se ajunge in situatia ca, o anumita
pozitie, cu sarcinile si responsabilitatile
aferente, sa fie privita ca neatragatoare sau
chiar impovaratoare? De ce nu este ea
vazutd ca o provocare si imbogatire
personala si oportunitate de a servi clubul,
miscarea si comunitatea? Acestea sunt
intrebarile la care trebuie raspuns.

E bine sad infelegem ca Lions, pe langa
posibilitatea de a-i ajuta pe cei aflati la necaz,
ne mai oferd posibilitatea de a servi si prin
dezvoltarea abilitatilor individuale de
conducere, care odata dezvoltate/
experimentate, isi vor face simtit efectul si,in
afara” Clubului. Dar, ca orice dezvoltare/
crestere, uneori e dureroasa si nu ne place!
De multe ori presedintii sau chiar
guvernatorii raman cu un ,gust amar” dupa
anul lor, emotiile negative fiind prea mari
pentru ca o,invatare”sa aiba loc si nu putini
au fost la un pas de a parasi miscarea. Pe de
alta parte, nu stiu decdt de un singur
conducdtor Lions, care a solicitat feedback
despre performanta lui, ceea ce spune
multe despre modul in care ne raportim la
colegi si cat de mult pretuim parerea lor. Si
atunci nu este de mirare ca,apetitul” pentru
ocuparea unor astfel de functii scade, fiind
din ce In ce mai putini doritori pentru a le
exercita pe perioada unui mandat.

In acest sens, consider alternanta la functiile
de conducere drept unul dintre cele mai
importante principii ale miscarii, si mai
consider ¢d este gresit si chiar impotriva
spiritului Lions, ca o persoand sa ocupe
aceeasi pozitie pentru mai multe mandate
(..o astfel de afirmatie venitd de la cineva
care a ,ocupat” aceeasi functie din 1998-
2013, pare paradoxald, dar am realizat cd e
necesard!). Cred cd alternanta la conducere e
mai importanta pentru organizatie, decét o

performantd mai buna in exercitarea
atributiilor unei functii, performantd care
vine odatd cu rutina sau experienta.
Accentul trebuie sa cada pe echip3, pe club,
nu pe individ. Si aici ma refer cu precadere la
functiile “nespectaculoase” sau “nevizibile’,
fie ele chiar esentiale pentru Club sau
District, cum sunt cele de Secretar si
Trezorier, Presedinti de Comisii, etc. Daca un
Presedinte de club accede la aceasta functie
fara experienta de Secretar (de exemplu..),
fard sa se fi ,chinuit” un an de zile, s
transmitd, in diverse parti, toate mesajele cu
care este bombardat sau sa adune cotizatia,
va trata cu usurinta solicitdrile Secretarului
sau Trezorierului de District sau pe cele

venite de la Oak Brook.

Deci, la intersectia acestor cerinte multiple si
cateodata greu de armonizat, trebuie sa
acceptam ca nu vom avea intotdeauna la
conducerea cluburilor, zonelor, regiunilor si
chiar a districtului, CONDUCATORUL/EA
IDEAL/A (nici nu cred ca ea/el exista).
Menirea noastrd, a celorlalti, este de a le fi
alaturi celor alesi, in actiunile si demersurile
noastre. Cu siguranta si ei si noi vom avea de
invatat de fiecare datd, la fiecare noua
experienta.

Provocarea este cu atdt mai mare cu cét
conducereain Club, Zona, Regiune si District
functioneaza pe principiul “primus inter
pares” (primul dintre egali) si nu pe unul
ierarhic, de sef — subordonat. Daca un coleg
accepta sd faca ceea ce i se cere de catre
Presedinte sau Guvernator, o face pentru ca
asa vrea el, pentru cd a fost rugat si doreste
sa dea curs rugamintii, pentru ca a fost
convins sau motivat, sau pentru ca si el e
convins ca asa trebuie facut, nu pentru ca
acest lucru i-a fost impus in vreun fel. Imi
place sé cred ca aceasta este una din
particularitatile miscarii noastre, de care eu
unul sunt méandru si care este in perfect
consens cu cele mai recente studii privind
eficienta conducerii, nu doar in organizatiile
bazate pe voluntariat. ,Ordinul”, chiar
“camuflat” intr-o rugdminte, neatentia la
nevoile celuilalt, sunt cele mai sigure
modalitdti de a demotiva un membru Lions
si de a-| apropia de pérasirea clubului. Nu
putem pretinde ca suntem atenti la nevoile
comunitatii fard sa fim la fel de atenti si la
nevoile celui de langa noi. Bineinteles,
acesta presupune ca si noi, membrii, ne
asumam responsabilitatile la care ne-am
angajat la intrarea in club, si care nu sunt
nesemnificative.



Modelul “avansarii” in organizatie este unul
clasic, preluat de la romani si este cunoscut
sub denumirea de "Cursus Honorum" (sau
"Grand Line", in practica anglo-saxona). El
reprezenta, pentru romani, idealul carierei
politico-sociale a oricarui cetatean roman
din Roma republicand. In mod concret,
insemna parcursul/succesiunea ascendenta
si obligatorie, a functiilor publice
(magistraturi) pe care trebuiau sa le detina
aspirantii la functiile inalte din Republica.

Cursus Honorum fin Lions, reprezinta
succesiunea normald a functiilor (elective)
ce ar trebui sa fie exercitate onorabil de un
membru Lions pentru a "justifica” pretentie
la o functie superioara. Aceasta nu inseamna

cd AUTOMAT vei detine si functia
urmatoare, ci inseamna ca esti considerat
candidatul cu ,prima sansd” la ocuparea ei.
Parcursul presupune urmdtoarele etape:

1. Membru al unei echipe de proiect,
initiator al unui proiect la nivel de club;

2. Director al unei comisii de proiect sau
administrative;

3.Trezorier de Club;

4, Secretar de Club;

5. Presedinte de Club;

6. Presedinte de Zona;

7.Presedinte de Regiune;
8.Vice-Guvernator 2;

9.Vice - Guvernator 1;

10. Guvernator.

Fiecare pozitie, fiecare an, nu reprezinta doar

Jbifarea” unui pas, ci o oportunitate de a
cunoaste si de a fi recunoscut de diversele
zone ale organizatiei. Intreg traseul dureazi
de la 5 (pentru o persoana care a fost de
exemplu Presedinte Fondator) pana la 10
ani de la intrarea in Miscare. Nu doar anii
conteaza, i si activitatea depusa in functiile
detinute. ,Ce proiecte ai initiat/coordonat?”
«Cati membri ai adus in organizatie?’,Cate si
cum arata cluburile care au fost infiintate de
tine?" sunt intrebari pe care orice candidat la
ofunctie Lions ar trebui sé sile puna.

Marius Popa
Viceguvernator 1

,ACORDURI DIN INIMA” FESTIVALUL MUZICAL INTERNATIONAL
AL SOLISTILOR NEVAZATORI

In priméavara anului 2013, Dr. Paul Grecu,
guvernatorul in exercitiu al Districtului
Lions Romania, a instiintat toate
cluburile din tara de desfasurarea |la
Cracovia, in luna noiembrie, a celui dintai
festival international pentru  solistii
vocali nevazatori, eveniment sustinut
organizatoric si financiar de Miscarea
Lions sub genericul ,Sounds from the
Heart” In baza cooperarii traditionale pe
care o deruleaza cu ,Leii”, Asociatia
Nationald a Nevazatorilor a fost si ea
informatd de proiectul festivalului.
Clubul care si-a asumat onorant
raspunderea de a trimite o voce de
valoare la acest festival a fost Musaios
din Buzau, actual presedinte DI. Victor
Vasile. Sortii au cazut asupra doamnei
Lilica lonita, 49 de ani, asistentd medicala
in fizioterapie la Policlinica Municipal3
Buzau, distinsd cu mai multe premii la
Festivalul ,Crizantema de Aur” de la
Targoviste si la concursurile organizate
de Asociatia Nevazatorilor, avand de
asemenea inregistrari la radio si aparitii
la Televiziunea Publica. Conditia a fost de
a interpreta o piesa originala si de a
trimite inregistrarea din timp
organizatorilor. Solista a ales piesa
,Scrisoare catre mama” de Aurel Mircea

Ciugudean, versuri Svetlana Rau, o
romanta tratata insd ca melodie de
muzica usoara. Asociatia Nevazatorilor a
propus o insotitoare si interpretd de
limba engleza pentru dna Lilica lonita, in
persoana subsemnatei, prof. Rodica
lonica.

Am ajuns in Cracovia pe 17 noiembrie,
seara. La aeroport, ne-a asteptat o
doamna foarte draguta pe nume
Joanna, din randurile principalilor
organizatori. Am ajuns cu un microbuzla
hotelul unde urma sa fim cazate,
doamna Lilica lonita si cu mine, hotelul
Galaxy, un hotel foarte frumos, de 4 stele,
Ne-am cazat, am primit programul
pentru zilele urmatoare, apoi am luat
cina la restaurantul hotelului.

Pe 18 noiembirie, la ora 9.30 ne-a luat un
autocar si ne-a dus la Radio Cracovia
unde au urmat auditiile pentru Festival
cu Orchestra “Simfonietta Cracoviai “.
Doamna Lilica lonité a fost prima, apoi
au urmat concurentele din ltalia,
Ucraina, Rusia si Polonia. Candidatii au
fost impartiti in 2 grupe, noi am facut
parte din primul grup, aldturi de ltalia,
Polonia, Ucraina si Rusia. Fac mentiunea
ca au participat 26 de interpreti din 10
tari. La sfarsitul repetitiilor, dna Lilica

lonita a acordat un interviu pentru
Televiziunea Polond . De asemenea, a
fost felicitatd special de una dintre
violonistele din orchestrd, pentru vocea
sa frumoasd. Auditiile s-au incheiat in
jurul orei 14.30. La ora 19 a avut loc
concertul preliminar, cu solistii din
grupal.

Pe 19 noiembrie, intre orele 9-14, am
facut turul Cracoviei.

La orele 19, a avut loc Concertul
preliminar la Radio Cracovia cu solistii

dingrupaadoua.
Pe 20 noiembrie, cu un autocar, am

vizitat imprejurimile, iar seara, laora 19, a
avut loc Concertul Final al Galei la Teatrul
Juliusz Slowacki. La ora 20.30 s-a anuntat
decizia finald a juriului si ceremonia de
premiere.

Pe locul | s-a situat Sidinauskas
Grazvydas din Lituania, pe locul Il,
poloneza Anna Rossa, iar locul Il i-a
revenit Silviei Mattia din Italia.

A urmat banchetul de gald dat in
onoarea participantilor. In cadrul
banchetului toti participantii au primit o
poza inramata, realizata la auditiile de la
Radio Cracovia.

prof. Rodica lonica
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In ambianta deosebiti oferitd de Hotelul
HILTON din Sibiu, in data de 8 Noiembrie
2013, s-au desfasurat lucrarile celei de-a
doua sedinte de Cabinet a
Guvernatorului Lions 124 Romania,
gazduita de prietenii Lions de la cluburile
dinlocalitate.

In cadrul sedintei, vorbitorii au abordat
subiecte legate de activitatea
Districtului, dar si cele ce vizeaza
lionsmul la nivel european, dintre care
amintim:

- participarea delegatiei Romaniei la
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SIBIU a 2-a sedinta de Cabinet
de Guvernator D124 Romania .} A

et

Europa Forum, editia 59, Istanbul,
prezentata de catre DG Mirela
Grigorovici;

- inmanarea plachetei President Award
de catre PDG Paul Grecu, premiul fiind
acordat Past President al Lions Club Sibiu
Brukental, Vasile Stefanuta;

- recomandarea VDG1, Marius Popa, de a
consolida cluburile prin cresterea
numarului de membri;

- propunerea YDG1, Marius Popa, de a
organiza o croazierd pe Marea
Mediterana in primdvara anului 2014,

—

avand ca scop strangerea de fonduri
pentru finantarea proiectelor la nivel de
District;

- intentia de organizare a unui grup de
participanti la Conventia Internationala
Lions de laToronto, lulie 2014;

- organizarea de catre District, in
perioada 27 - 30 martie 2014, a cursului
Regional Leadership Lions Institute, care
va continua si in acest an pregatirea la
nivel de District a presedintilor de club;

« propunerea VDG2, David Istvan, de a
organiza un stand al Romaniei la
viitoarele Conventii Lions, europene sau
internationale, pentru cresterea
vizibilitatii D124 Romania;

- prezentarea de catre Secretarul
Districtual, Antonio Tache, a situatiei
efectivelor Lions la data sedintei, precum
si a situatiei raportarilor din cluburi catre
Oak Brook;

+ accentuarea de cétre Secretarul
Districtual, Antonio Tache, a importantei
comunicarii dintre Presedintii de Club,
Zona sau Regiune si District, respectiv
Oak Brook, cu impact asupra vizibilitatii
activitatilor desfasurate de cluburi;

- analiza situatiilor financiare / raportari
pentru fiecare club, prezentatd de catre
Trezorierul Districtual, Tedi Rosca;

« accentuarea avantajelor D124 Romania
datorita faptului ca Ben Ancar este
presedintele Diviziei de Leadership la
nivel de Oak Brook, iar coordonatorul



Districtul in tara

Comisiei de Leadership la nivel european
—aria 4 G este PDG Niels Schnecker;

. prezentarea de catre VDG2, David
Istvdn, a importantei familiarizarii cu
portalul My LCl, in vederea unei mai
bune gestionari a legaturii cu Oak Brook;
. recomandarea DG Mirela Grigorovici,
de a se stabili la nivelul fiecarui club o
politicd legata de membrii de club care
nu isi achitd cotizatiile la timp, fie in
sensul excluderii acestora, fie prin
achitarea cotizatiilor catre Oak Brook si
D124 Romania doar de catre membrii
activi, cotizatiile fiind majorate in acest
ultim caz, corespunzétor, incadt sa nu
ramana restante financiare;

« prezentarea de catre Trezorierul
Districtual, Tedi Rosca, a grantului de
10.000 USD, obtinut pentru District de
cdtre lulia Schneker, grant utilizat pentru
a ajuta persoanele sinistrate din Zona
Galati in urma inundatiilor din
Septembrie 2013, au fost mentionate
eforturile colegilor Lions Galati pentru
achizitia si distribuirea de paturi, pilote,
perne, precum si a produselor de stricta
necesitate;

- prezentarea celui de-al doilea grant de
5.000 USD, gestionat de Lion Radu
Cristea, Presedinte Regiune, pentru
achizitia si instalarea serverului ce va
gdzdui platforma online a revistei Lions
D124 Romania;

- prezentarea de catre Presedintele LEO
Romaénia, Cristiana Macovei, a situatiei

Districtului LEO Romania;

« importanta sesiunilor de webinar pe
teme lionistice, prezentata de PDG,
Adriana Cazan, cu accent de cresterea
performantei cluburilor;

+ Senior Lions Leadership Institute, ce va
avea loc la Budapesta in 8-10 februarie
2014, la care vor participa Secretarul
Districtual, Antonio Tache si Trezorierul
Districtual, Tedi Rosca, existand si
candidatura Past President, Irina Crisan
Lile, de la Oradea;

« Prezentarea activitatii Comisiei de
ocrotire a vederii, de catre Presedinte
Comisie, Cristina David;

- prezentarea de catre Daniela
Holzheimer, Presedinte Regiune, a

Concursului Muzical de la Europa Forum
Istanbul unde au fost prezenti concurenti
din 19 tari. Romania a fost reprezentata
de Alexandru Cadmiel Botac, cel mai
tanar concurent, in varsta de 16 ani,
clasat pe locul 3 la finalul competitiei;

- prezentarea raportului final al
programului Lions Quest, de catre
Daniela Holzheimer;

- prezentarea de cdtre Carmen Tache,
Presedinte Comisia Afise pentru Pace, a
premiilor acordate in acest an lionistic:
marele premiu a fost castigat de LC
Bucuresti Decan, celelate premii, astfel:
premiul |- LC Bacau Moldova; premiulll
- LC Sighisoara ; premiul Il - LC Suceava si
mentiune - LC Bucuresti Dacia. La
urmdtoarea reuniune de cabinet, in
cadrul revelionului Lions de la Poiana
Brasov, toate desenele vor participa la
licitatie, urmand apoi sa se acorde premii
castigatorilor in functie de fondurile ce se
vor colecta.

La finalul zilei, Leii participanti impreuna

‘cu insofitorii au raspuns invitatiei

colegilor din Sibiu, ce au organizat o
minunatd seara festiva la Camara
Boierului, intr-o atmosferad traditionala
romaneasca..

Cabinetul D124 Romania muliumeste
celor 4 cluburi Lions din Sibiu pentru
excelenta organizare si le ureaza succes
in activitatea lionistica viitoare!

Antonio Tache
Secretar District
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IMPRESII TABARA DIHAM 2013

Citeva impresii culese de Mihaela OLTEANU (District Secretary LEO 124 Romania / President LEO Bucharest Sunshine)
de la cativa dintre participantii la Diham 2013.

Gino Fontana ( Italia ) Hey there ok here we go my opinion: Diham Phoenix? Well,
it's an isolated and very small village lost in the mountains. The perfect plac:fs to
meet and make friendship with guys from each corner of the world. The activities
were great, the organization amazing, the camp assitants wonderful, th? la.mclscaped
beautiful, and the campers the best people I ever met. So, Diham Phoenix is
everything that we could ask for.

Berk Mutlu ( Turcia ) I was starting to complain inside of me from first minutes, "well
fuck!! how long will it take to go there?". I kept complaining about that but i realized
that it was very good for me because it make me gain condition and make me see what i
can. Normally [ believed that I can’t do that hours of walking and things like that. Also
camp atmosphere was a really perfect atmosphere to meet and be friend. Meal
organization was a really good idea, to wait for everybody and each time you eat with
different people to make everybody know and chat with each other. It wasn't like that at
my first camp and [ admire. Accomodation place was also great with its staff and other
people. And of course the camp assistants were really friendly and joyful. It is another
great idea to take old participants as camp assistants. Fares the KING !

Xitlali Diaz ( Mexic ) Diham Phoenix definitely was the best camp ever. I made allot
of friends, I really enjoyed the time [ was there, Mama Qara, NlCOlal., Da1.1la, the kids
and of curse the staff and the campers were so friendly whit me. I c_hd thmk that I
didn't about me (hiking) and of curse [ am fall in love with Romania and with the Leo
Club Sunshine. If I can, really I will wish come back. Because there I have one of my
best friends !! That's all. Greetings Fishie from Mexico Lindoy querido.

Zeynep Ezgi Tugalan ( Turcia ) I'm not good at writing but... let's see: that was my
second camp, but the best one. All the campers and staff were so friendly. I enjoyed every
moment of the camp except the full day walking. I don't wanna complain about this but
it was too hard dude ! I just can't find any negative words about the camp. People were
nice, staff was wonderful and place was beautiful. It was an amazing summer for me.

- B
Ambra Alexovits ( Italia ) Diham-Phoenix was the best experience that I ever done abroad:
I immediately fell in love with Romania: the places we visited were amazing, especially the
cabana and the mountains around it; Bucharest also is a magic city! I met wonderful
people that I'm glade to call friends now, I learn many things about their country and I
really had a lot of fun during the all camp! I want to thank all the people that organized the
camp, they all did a great job and I hope that we will meet again all together !

Laura Pajari ( Finlanda ) The week I spent in a host family before the camp was so great that I
wasn't even that excited to leave it and go to the camp anymore, but all the way from the
beginning when I got to there, the Diham camp turned out to be amazing!!! I loved meeting all
the awesome people from around the world, getting to know different cultures and ways of
life, and making friendships that will last forever. The Carpathian Mountains in Romania were
breathtaking and I got to say that in the end I really enjoyed hiking too. Before the Lions youth
exchange I knew pretty much nothing about Romania and had no idea where I was going and
what was gonna happen, but it all worked out excellent, I learnt a lot, and had time of my life




Districtul in tara

Programul LIONS QUEST la

La Sibiu, in perioada 20 - 22.09.2013, s-a
desfasurat Seminarul de instruire al
profesorilor de limba germana in

Programul Lions Quest.
Seminarul a avut loc la Colegiul

National Samuel von Brukenthal, unde
au participat 27 de cadre didactice de la
colegii, scoli si gradinite din Sibiu cu
predarein limba germana.

Ca traineri au participat Fre Steen ,
senior trainer Olanda, Marius Popa,
viceguvernator |, Lions Club Diamond
Timisoara, Claudia Rosin si Sere Monica.
Realizarea seminarului a fost posibila cu
sprijinul 15J) Sibiu si a conducerii
Colegiului National Samuel von

Brukenthal Sibiu.
Activitatile desfasurate in cele trei zile

de seminar, temele abordate, metodele
si procedeele utilizate au fost deosebit
de bine primite de catre cursanti.
Suportul de curs oferit de catre
organizatori s-a bucurat de un real
interes din partea cadrelor didactice,
apreciat ca fiind foarte util, bogat in
informatii, logic structurat, oferind un
sprijin important in abordarea creativa
a actului de predare - invatare. La finalul

celor trei zile de curs, participantii au
primit diplome de absolvire a cursului
Lions Quest. Implementarea acestui
program in unitdtile de invatamant din
Sibiu va permite o imbunatatire a
comunicarii profesor - elevi, a muncii in
echipa. Este un program de dezvoltare
si sensibilizare a tinerilor, oferind sprijin
pentru cresterea competentelor sociale,

L

emotionale si de comunicare eficienta.
Opiniile exprimate de cétre participanti
la finele seminarului , aprecierile
pozitive, au demonstrat faptul ca acest
program este deosebit de util in
abordarea tinerei generatii, implicarea
profesorilor in formarea personalitatii si
aptitudinilor sociale la elevi cu scopul
reducerii problemelor de
comportament , de realizare a
integrarii/adaptarii sociale si
imbunatatirii rezultatelor scolare.

Lions Club Millenium Sibiu isi propune
in continuare popularizarea
programului Lions Quest in randul
cadrelor didactice din Sibiu si judet ,
continuarea seminariilor de formare,
organizarea de work-shop-uri pentru
diseminarea informatiilor, parerilor,
opiniilor aparute pe parcursul
implementarii acestui program.

Daniela Moldovan

Presedinte
Lions Club Millenium Sibiu
IANUARIE 2014 | THELION ' 11
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LIONS
CLUB

TIMISOARA
20 DE ANI

Clubul Lions Timisoara a fost fondat in
noiembrie 1993, iar din mai 1994 fiind
acceptat ca membru cu drepturi
depline al Lions Club International,
avand 26 de membri fondatori, inscrigi
pe baza de voluntariat sub deviza ,Noi
Servim”. Acestia au subscris idealurilor
lionistice, grupate intr-un veritabil cod
de eticd si au avut dorinta si
posibilitatea de a indeplini sarcinile pe
care sile-au propus.

20 de anide UMANITATE

Ani frumosi, plini de reusite si
incarcaturd sufleteascd, in care am
devenit mai buni, mai uniti, mai
puternici si mai umani. Se spune ca
distantele despart oamenii, dar
sufletele ii apropie. Asa s-a intamplat si
in anul 1993 cand Lions Club a sosit la
Timisoara cu un mare crez in principiile
organizatiei:, Libertate, Inteligenta intru
Ocrotirea Natiunii”. Aceste principii au
prins radacini si in comunitatea noastra.
Ne-am asumat responsabil ideea pusa
in practicd in intreaga lume a marii
familii LIONS:,Noi Servim’.
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Dupa 20 de ani de activitate, Lions Club
Timisoara se poate mandri ca a reusit,
pas cu pas, sa schimbe mentalitati si
prejudecati intr-o societate abia
scapata de inchistare si mai putin atenta
la nevoile celor aflati in suferinta. Sub
culorile regale ale clubului, violetul
loialitatii fatd de prieteni si auriul
generozitatii fatd de cei ndpastuiti, am
demonstrat ca solidaritatea umana
exista. Am construit punti intre cameni
si am dezvoltat o strategie ampla de
luptad impotriva sdraciei, de
imbunatatire a calitatii vietii
persoanelor cu nevoi speciale si a celor
bolnavi fara sprijin. Ne-am ,impus” prin
loialitate si onestitate! Suntem
permanent vizibili in viata publica oride
cite ori comunitatea are nevoie de
sprijinul nostru.

Lionismul contribuie in intreaga lume la
vindecarea ranilor permanente ale
omenirii, dar cultiva si partile frumoase
ale vietii: prietenia, armonia si unitatea.
Pe parcursul celor doud decenii de
existentd, Lions Club Timisoara ca
model de echilibru social si implicare
civica, a dat un plus de valoare orasului
de pe Bega facandu-l cunoscut in tara si
in afara ei. Timisoara a devenit, astfel,
unul dintre orasele lumii conectat la
realitétile tarilor civilizate, orientat spre
demnitate si ajutor.

Este o mandrie si 0 onoare sa te numeri
printre ,Leii Timisoarei” si sa sustii
actiunile umanitare, activitatile sociale
si culturale, campaniile de
constientizare si strangere de fonduri
pentru proiectele asumate in fiecare an.
Suntem astazi in slujba comunitatii, dar
si o puternica voce care exprima dorinta
noasté: ,sd fim mai buni, mai puternici,
mai umani!”

La Ciacova, alaturi cu sufletul de cei
necajiti

La Ciacova, langa Timisoara, existd doua
asezaminte pentru persoanele in varsta:
Centrul de Ingrijire si Asistentd, cu o
capacitate de 190 de paturi, destinat
persoanelor cu handicap mediu,
accentuat si grav sau bolnavi cronici,
persoane care provin din familii cu
posibilitati materiale reduse si Caminul
care apartine de Asociatia Caritas Banat
Sanctus Gerhardus. In cele doua centre
sunt gazduite persoane ramase singure
sau care au fost uitate de rude, uneori
chiar de copiii lor.

in fiecare an, inainte de Craciun, Clubul
Lions Timisoara le ofera pachete cu
dulciuri, precum si un concert de
colinde sustinut de formatii corale
timisorene. De fiecare datd suntem
intdmpinati cu mare caldurd si emotie
de cei aflatiin suferinta.



Viata Cluburilor

Masa calda pentru oamenii sarmani
De multi ani, la marile sarbatori
crestinesti, in prima zi de Craciun si in
prima zi de Paste, Clubul Lions
Timisoara, impreuna cu cluburile Iris si
Leo, ofera in Piata 700 din Timisoara, o
masa calda persoanelor nevoiage. Se
pregatesc 300 - 400 de portii, care sunt
servite chiar de membrii cluburilor,
conform devizei lionistice ,We serve”. in
aceste zile sfinte se aduce o raza de
sperantd si umanitate unor oameni
incercati de viata.

Clinica oftalmologica mobila - un
proiect ambitios, o poveste de
succes!

Chiar dacad Banatul este una din
regiunile dezvoltate ale Romaniei,
exista si aici destule localitati cu oameni
avand venituri reduse, indeosebi
persoane in varsta. Pentru ei este foarte
greu, uneori chiar imposibil sa ajunga la
oras la un consult oftalmologic de
specialitate. Constienti de aceasta
situatie, membrii LC Timisoara au

infiintat o clinicd mobild, amplasta intr-
un microbuz. Acest proiect a primit
sprijinul comunitatii de afaceri si s-au
strans 25.000 EUR. Trei medici specialisti
oftalmologi voluntari, impreuna cu
echipe Lions, au reusit, din 2010 pana
astdzi, s consulte peste 1600 de
persoane si sa le ofere gratuit ochelari
varstnicilor.

Actiunea, Geo”

Sund ca un titlu de film. In realitate este
un vis implinit, o dorinta pusa in
practica de un grup de oameni inimosi,
de a ajuta, in alt mod, nevazatorii.
Initiativa apartine unui mare iubitor de
caini si sensibil in fata suferintei,
Corneliu Vaida. Ideea, lansata in anul
2007, de a exista in premiera la
Timisoara un caine ghid pentru
nevazatori, s-a materializat dupa 5 ani
cu ajutorul LC Timisoara si al prietenilor
din LC ,Gioachino Murat” din Bari, Italia,
cei care au sustinut moral si material
acest proiect.

Geo - ,Due occhi per chi non vede’, un
superb labrador ciocolatiu, dresat
special in Centrul national de pregatire
a cainilor ghid din Limbiate, Italia, a
ajuns in noua lui casé din Romania, la
Constantin Cristache, profesor
nevazator la Liceul ,lris” din Timisoara.
LC Timisoara se mandreste cu unul din
cele mai frumoase proiecte ale sale si
care poate deveni oricand model si

pentru alte cluburi Lions din Romania.
Actiunea ,Geo", o alta misiune
indeplinita!

+Aniversarea a 20 de ani de existenta si
de activitate continud reprezinta un
moment deosebit din viata clubului
nostru’ a spus Toma Misca, presedinte
2013-2014 al LC Timisoara. Ne putem
mandri ca in decursul timpului, pe
langa actiunile enumerate mai sus, am
nasit 3 noi cluburi: LC ,Tymes 1266"
Timisoara, LC,Iris" Timisoara si LC Resita
Montand, contribuind astfel activ la
consolidarea Districtului 124. Cred, de
asemenea, ca trebuie mentionate si
infratirile internationale pe care le-am
facut cu LC Ittiri din Sardinia, LC
,Gioachino Murat” din Bari, Italia si LC
.Neoplanta”din Novi Sad, Serbia.

.LC Timisoara este unul dintre primele
cluburi din Romania, cu traditie in viata
comunitatii si a Districtului, traditie care
este reflectatd atat de multitudinea de
actiuni desfasurate cat si prin faptul ca

‘este clubul care a dat cel mai mare

numdar de Guvernatori pana acum,
respectiv trei, incluzandu-l si pe Marius.
Ati fost una dintre pietrele de temelie
ale Districtului si suntefi in continuare
un reper al lionismului romanesc” a
spus Benedict Ancar, Director
International.

Cristian Balas
Secretar 2013-2014
LC Timisoara
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Oscarienii actioneaza
sub o deviza antica

Sub genericul “MENS SANA IN
CORPORE SANO! anual, incepand cu
2010, Primaria comunei Rasinari in
parteneriat cu DJTSport Sibiu prin
Centrul de Tineret Résinari, Scoala
"Octavian Goga" Rasinari, Scoala
Barcianu Rasinari, Asociafia Sportiva
Paltinis - Rasinari si Clubul Oscar au
organizat “Zilele sportive ale
Rasinariului”. Startul competitiei, in
acest an, a fost dat de primarul comunei
Rasinari, oscarianul ing.Bucur Bogdan,
in prezenta viceprimarului, lliuta Adrian
si a unor consilieri locali. Elevii claselor

|k ” ,_ ,
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gimnaziale au participat cu mult
entuziasm si cu dorinta de a ajunge pe
podium. Din prea multd ambitie au
existat si mici caramboluri, fard urmari.
Toti participantii se pot considera
castigatori prin exemplul dat "Noi ne-
am propus sa stimuldm miscarea in
randul tinerilor. Din pacate ei au
devenit, din ce in ce mai mult, sclavij
computerelor’, a spus primarul.

Cuvantul de ordine
solidaritate Oscar

Clubul Oscar LIONS-club president
a lansat o campanie la nivelul
comunitatilor rurale, campania
"Solidari cu mediul rural”. in acest
scop au fost trimise 10 colete de
cate 6 kg fiecare pentru sinistratii
din estul tarii. Coletele au fost
trimise in judetul Galati cu sprijinul
UCEE Bruxelles -Romaéania, cu
sprijinul comunitatilor rurale sibiene
- conduse de primari lions si cu
implicarea decanului de varsta
Beniamino Faoro. Tot lionistii
clubului au mai colectat 8 colete de
12 kg - cu haine, incaltamite si
jucarii, donatii care au fost predate,
in baza unui protocol, Bisericii din
str. Constitutiei Sibiu, campanie
coordinatd de trezorier Caius
Stoicescu si secretar llie Cretu.
Jucériile au fost donate de ex-
lionistii clubului Campus: Sotelecan
Silviu si Dragos Popescu.



Viata Cluburilor

Turism cultural
-iLearning-
demersul Clubului
Lions Decan Sibiu

Primul club lionistic din burgul de pe
Cibin , Clubul Lions DECAN Sibiu, a
acceptat sa sustind proiectul "Vizitati
Muzeul Civilizatiei Populare Astra in
opinci’, proiect initiat de Fundatia
Lobbyart, in parteneriat cu Muzeul
Astra, S.CMetropolis Sibiu si Consiliul
Judetean Sibiu. Ideea a aparut in urma
unei cercetari realizate de Fundatia
Lobbyart si de trei experti UCEE din
Romania, privind sustenabilitatea
politicilor educational-culturale si a
turismului cultural muzeal. A fost ales
Muzeul Astra deoarece corespunde
obiectului cercetéarii, anume:

'™ TRIBUNA

w Bl

,materializarea unui studiu intr-o
institutie care reuneste un bagaj
informativ - formativ complex despre
civilizatia populara traditionala din
Romania” In acest spatiu muzeal se va
lansa un nou tip de turism, intitulat
Jturism cultural —iLearning”. Este vorba
de gazduirea unor foruri nationale si
internationale de formare. Cu aceasta

ANEST!
TRADITILOR POPULARE RO I

ocazie partenerii au realizat si un
banner de dimensiuni mari, cu sloganul
"Tribuna traditiilor populare’, tradus in
treilimbi de larga circulatie.

Adrian Popescu
LC Sibiu

MAGAZINUL
DE PAPUSI

Intr-o zi frumoasé de iunie, in amurg,
0 mamica se indrepta grabitd pe
aleea umbrita din fata salii
Sindicatelor din Sibiu cu fetita
imbracata in printesa. Fetita alerga,
repetand cu corpul si mainile ei
delicate rolul din spectacolul
"Magazinul de papusi" Am trecut
greu printre grupurile de parinti si
bunici, care se aflau pe scérile cladirii
care semanau cu un amfiteatru.

Vad un grup mai numeros in care
recunosc intreaga familie a Brianei :
parinti, bunici, unchi, precum si
fratiorul si verisorii mai mici ai Brianei,

care inca nu fac balet. Briana are o
diadema frumoasa prinsa in par si o
rochita roz vaporoasa, imi spune
Crina "mamica fericitd". Raman fin
mijlocul lor incantata de vorbele
frumoase pe care le aud referitoare la

Maestru coregraf profesor Ibi Cristea.
Colegele mele, lecaicele de la "Lions

Club Millenium Sibiu" apar
zambitoare facandu-si cu greu loc
printre grupurile de spectatori. Ma
bucur ca suntem alaturi de colega
noastra Iby, sa o sustinem cu
prezenta noastra la acest spectacol
minunat, unde participa 65 de copii,
care au absolvit pe parcursul unui an

cursul de balet.
Sala cu 720 de locuri este arhiplina,

deodatd se deschide cortina siincepe
spectacolul pe frumoasa muzica
"Puppet fairy" a lui "Rossini",
spectacol intrerupt din cand in cand

de aplauzele spectatorilor. Am vazut
zeci de copii dragélasi, imbracati in
costume minunate create pentru
diferite roluri de catre Ibi. In timpul
inmanarii de catre lby a diplomelor
de absolvire a cursului a fost un
moment special, o fetitd micuta,
micuta se desprinde din grupul ei sio
imbratiseaza de picioare. A fost
emotionant si intreaga asistenta a
aplaudat multe minute in sir.

Spectacolul a fost minunat, copiii au
fost fericiti si veseli alaturi de

maestrul coregraf Iby.
Imi revin cu placere in memorie,

cuvintele de pe invitatia la spectacol
"“impreund am trait emotiile pe care
doar scena le poate oferi"!

Doina VASIU
Trezorier
Lions Club Millenium Sibiu
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Lions Club Constanta a demarat proiectul judetean

Lions Club Constanta a demarat
proiectul judetean de screening si
tratament oftalmologic”Vedere clarg,
ochi sanatosi’, avand ca scop depistarea
la timp a afectiunilor oculare, oferirea de
consultanta medicala si tratament
gratuit la copiii si tinerii institutionalizati
in cadrul centrelor de plasament din
judetul Constanta, aflate sub
coordonarea Directiei Generale de
Asistenta Sociald si Protectia Copilului
Constanta. Proiectul se inscrie in
campania mondiala “Sharing The
Vision’, demarata de Lions International.
Prima actiune s-a desfasurat pe durata
sdaptamanii trecute si i-a vizat pe copiii
de la Centrul de Plasament”Micul
Rotterdam” din Constanta. intr-o prima
faza, echipa de doctori condusa de
dr.Hicham Mrini a efectuat o actiune de
screening oftalmologic, in care au fost
investigati 70 de copii. Dintre acestia, 11
au prezentat diferite probleme de
vedere, precum amedropie, ambiopie si
strabism. Acestia au fost programati
pentru consultatii amanuntite, la Clinica
de Oftalmologie Mrini Constanta, unde
au primit tratamentul necesar si, acolo
unde a fost cazul, ochelari de vedere.
Actiunile vor continua si la celelalte
centre de plasament din judetul
Constanta, urmand ca, pana in
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primavara anului viitor, sa fie vazuti toti
cei aproximativ 600 de copii si tineri
institutionalizati.

Partenerii Lions Club Constanta pentru
acest proiect sunt Essilor Romania, DP
World Constanta, Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Constanta si Clinica de Oftalmologie
Mrini Constanta.

Asociatia LIONS CLUB CONSTANTA
este o organizatie neguvernamentala,
democratica, non-profit, necondi-
fionata politic si religios, avand la baza
voluntariatul. Scopul asociatiei este pur
filantropic si altruist.

Paul Alexe
Secretar LC Constanta
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Seara de Mos Nicolae a fost una speciala
pentru 150 de batrani invitati de catre
Lions Club Constanta si Lions Club
Balkanica, la un spectacol de gala
sustinut de artistii Teatrului National de
Stat Constanta. Lions Club Constanta a
organizat a XIV-a editie a spectacolului
de caritate "Hrand pentru suflet",
dedicat persoanelor varstnice aflate in
dificultate. Spectacolul s-a desfasurat la
Sala Fantasio a Teatrului National de

A

Stat Constanta. Cei prezenti au fost
incantati de prestatia de excelent nivel a
artistilor de la Teatrul National de Stat,
care au pus in scena, sub regia
maestrului Lucian lancu, comedia de
moravuri "Gaitele”, de Alexandru
Kiritescu. Alaturi de leii constanteni, la
actiune au participat si s-au implicat
doamnele de la nou infiintatul Club
Lions Balkanica, dar si oaspeti bulgari
delaLions Club Silistra.
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“Am reusit sa pastram traditia acestui
spectacol, pe care il organizam pentru
al 14-lea an consecutiv, oferindu-le
prietenilor nostri mai varstnici o seara,
spunem noi, placuta, in incercarea de a
le face Sarbatorile de larnd un pic mai
frumoase. Le multumim partenerilor de
la Centrul social de langd Caminul de
batrani Constanta, care ne-au ajutat sa
identificdm persoanele pe care
incercam sa le ajutam’; a declarat Traian
Surdu, vicepresedintele Lions Club
Constanta.

La finalul spectacolului, toti oaspetii au
primit cadouri, constand in pachete cu
alimente de baza.

Actiunea s-a desfasurat in parteneriat
cu Lions Club Balkanica Constanta si cu
sprijinul DP World Constanta, Mrini Eye
Hospital si Ulker Romania, carora le
multumim pentruimplicare.

Paul Alexe
Secretar LC Constanta
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Ca in fiecare an, Ziua Mondiald a
Diabetului - 14 noiembrie, a fost
marcata si de catre memburii Lions Club
Arad.

In cursul diminetii, in cortul amplasat in
una dintre pietele centrale ale orasului,
aradenii au avut posibilitatea de a-si
testa gratuit nivelul glicemiei. Intrucat
actiunea s-a desfasurat impreuna cu
Lions Club Arad 2007, a fost amplasat si
un al doilea cort intr-o altd zona centrala
a orasului. Astfel, aproximativ o mie de
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arddeni au beneficiat de aceste analize
gratuite.

Seara, conform traditiei, in semn de
solidaritate cu milioanele de persoane
din intreaga lume care sufera de diabet,
a fost iluminata in albastru cladirea
Teatrului de Stat "loan Slavici" din Arad.
Actiunea leilor aradeni s-a bucurat de
sprijinul Universitatii de Vest "Vasile
Goldit" din Arad, precum si de
sustinerea tehnicd a ELBA Timisoara.
Multumiri tuturor pentruimplicare,

La acest eveniment, leii aradeni au fost
onorati cu prezenta de céatre Daniela
Holzheimer - Presedinte de regiune si
Mirela Grigorovici - Guvernatorul

Districtului 124 Romania,
Actiunile dedicate Zilei Mondiale a

Diabetului fac parte din multiplele
activitati desfasurate de catre leii
aradeni sub deviza generoasa "We
Serve'.

Alexandru Mot
Past Presedinte
Lions Club Arad
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Sarbatorirea Zilei Internationale
de lupta impotriva Diabetului la Brasov

In fiecare an, data de 14 Noiembrie
marcheaza ziua luptei impotriva unei
boli larg raspandite, care afecteaza un
numar tot mai mare de oameni pe toate

meridianele pamantului : Diabetul.
LIONS International si-a facut o datorie
de onoare in a marca aceastd datd, in
mod specific, prin iluminarea in lumina
albastra a unor cladiri din localitatile in
care functioneaza cluburi Lions. Acest
mod de a « sdrbatori » aceastd dati este
menit sa aminteasca si sd avertizeze
opinia publica asupra pericolului grav
reprezentat de proliferarea acestei
afectiuni.

Lions Club Brasov, la fel ca in anii
precedenti, si-a indeplinit cum se

cuvine aceastd datorie de onoare, prin
iluminarea unuia dintre cele mai
importante si frumoase edificii istorice
din centrul Brasovului : Poarta

Ecaterinei (construitla 1559),
Notorietatea si frumusetea edificiului

ales, locatia frecventata de multi
localnici si de foarte multi turisti, au
facut ca actiunea clubului nostru s fie
vizibila si sd aiba un succes neasteptat.

Pentru cd Brasovul mai are multe cladiri
istorice frumoase, ne gandim deja Ia
alegerea pe care o vom face anul viitor.

Gabriel Barzescu
Presedinte LC Brasov
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Ziua Mondiala

a diabetului
14 noiembrie 2013

Satu Mare

14 noiembrie este desemnata ca ziua
mondiala a diabetului zaharat din1991
de catre Federatia Mondiala a
Diabetului{ IDF), adoptata si de catre
ONU din 2007 ca ziua mondiald a
diabetului recunoscandu-se astfel in
mod oficial, pe plan mondial,
importanta problemei. Desemnarea
unui moment aniversar s-a impus prin
numarul mare si in continua  crestere
al diabeticilor, a problemelor
medicale dar si sociale pe care le pune
aceastd afectiune.

In 1999, la Satu Mare, s-au desfasurat
activitati de determinare a glicemiei ,
inaltimii si greutatii corporale. S-au
prezentat 196 persoane, personalul
centrului de diabet si nutritie a efectuat
determinérile, douda companii
farmaceutice au sponsorizat cu
glucometre si teste intreaga activitate,
activitatea desfasurandu-se in holul
centrului de diagnostic si tratament din

\ = i
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Satu Mare. In anii 2000, 2001, 2002 s-a
repetat aceeasi activitate, reusind
atragerea unui numar tot mai mare de
persoane care doreau sa afle despre
aceastd afectiune.

Tn anul 2003, Congresul Federatiei
Romane de Diabet si Nutritie s-a
desfasurat la Satu Mare cu participarea
prof. Lebfevre, presedintele Federatiei
Mondiale a Diabetului Zaharat care, in
seara de 14 Nov, din fata Prefecturii Satu
Mare, prin BBC, a salutat intreaga
populatie cu diabet a lumii. Au fost
prezente personalitdti ca Prof. Boli,
Prof. Itamar Raz, presedintele Federatiei

Romane de Diabet, prof. dr N. Hancu,
personalitati marcante ale
diabetologiei romanesti precum si un
numar de peste 800 persoane carora li
s-a facut evaluarea glicemiei, tensiunii
arteriale.

In anul 2004, Casa de Cultura a
Sindicatelor a gazduit un nou
eveniment similar cu participarea a 780
persoane.

Din 2006, Clubul Lions a devenit
motorul si sponsorul principal al
activitatilor. Tn acel an, un numar de
1300 persoane au fost prezente la
evaluare.

LARGIREA ORIZONTULUI

Dupa aceastd data, editiile urmatoare
au devenit tot mai bine organizate
realizandu-se un flux, prin care doritorii
de afi examinati treceau pe rand pentru
determinarea inaltimii, greutatii,
circumferintei abdominale, TA,
glicemiei. Cu aceastd ocazie, daca li se
gaseau valori anormale, erau indrumati
fie la medicul de familie, fie la un
specialist. In editiile care au urmat, s-a
addugat determinarea, la cei cu risc
crescut, a colesterolului, trigliceridelor,
ajungandu-se la o sumara evaluare si a
grasimilor din sange.

Editia din 2011 a fost mult deosebita
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fata de cele anterioare, deoarece de
aceastd data s-a trecut la o evaluare a
riscului cardiovascular, la o populatie de
peste 4000 de persoane, selectate din
tot judetul, semnificativa din punct de
vedere statistic, avand la baza
informatia potrivit céreia, judetul nostru
se afla printre cele fruntase in ceea ce
priveste riscul cardiovascular.

Riscul cardiovascular se referad la
probabilitatea de a se produce in
urmatorii 5-10 ani evenimente majore
de tip IM, AVC, afectiuni invalidante,
ireversibile, dar care pot fi prevenite in
mare parte.

Cu ocazia ultimelor actiuni de evaluare,
s-a dovedit faptul cd persoanele
examinate erau obeze sau
supraponderale in 74% din cazuri, in
36% cu dislipidemie (colesterol, triglice-
ride crescute), in 34% cu hipertensiune
de deferite grade, confirmandu-se riscul

cardiovascular foarte ridicat.

2013 este inca un an care face parte din
perioada n care IDF fisi propune actiuni
de evaluare, prevenire a diabetului si
complicatiilor sale. Tn acest context, ne
propunem cain actiunea din acestan s3
completdam cele anterioare cu examen
oftalmologic, respectiv neurologic
pentru a realiza o imagine mai
complexa.

La cei 600 de pacienti prezenti la
evaluarea din 2013 nu au apéarut
diferente statistic semnificative, dar
elementul major de diferenta fata de
evaludrile din anii anteriori si anume
acceptarea la screening a persoanelor
cunoscute cu diabet, confirma
suspiciunea ridicata pe plan mondial si
verificatd in alte tari din Europa si Asia,
ca alaturi de fiecare diabetic cunoscut
exista unul nedepistat. Asadar, riscul
cardiovascular existd, este chiar mai
important prin cei care sunt la risc, dar
nu sunt constientideel.

Aceasta evaluare trebuie s3 fie insa, in
acelasi timp, momentul de debut al
unui proces activ de preventie
constientizat la nivel de pacient, medic
de familie, specialisti din domeniu.
Preventia intotdeauna este mult mai

ieftind decat tratamentul, dar trebuie
facutd in timp util. De aceea ne
propunem pentru anii urmatori sa
incepem aldturi de evaluare o activitate
de urmarire si diminuare a factorilor de
risc cardiovascular.

Pentru a se marca pe plan local data de
14 Noiembrie, Ziua Mondiala a
Diabetului, Palatul Administrativ a fost
iluminatin albastru.

Simbolul Zilei Mondiale a Diabetului
este cercul albastru care reprezinta

e

unitatea in lupta impotriva diabetului,
simbol adoptat in 2007 de Organizatia
Mondiala a Sanatatii. Tot de atundi, in
aceasta zi sunt iluminate in albastru
cladirile importante din diferite orase,
albastru fiind culoarea steagului
Natiunilor Unite si lumina, speranta de
reusita in lupta impotriva pandemiei ce
reprezintd diabetul zaharat.

Dr. Szilagyi losif
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Concert
de Ziua
Diabetului

Joi 14 noiembrie 2013, de Ziua
Internationald a Diabetului, sub
genericul: “MUZICA, SPERANTA,
CARITATE’, in sala Toscana a Hotelului
Ramada, am organizat cea de-a sasea
editiea CONCERTULUI PENTRU COPII
DIABETICI.
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Aproximativ 170 de persoane au onorat
invitatia clubului, aldturandu-se
demersului doamnelor Lions de a
aduna fonduri pentru organizarea celei
de-a sasea editii a taberei pentru copii
diabetici care se va desfasura la
inceputul vacantei de vara.

Oana Lianu, muzician si personalitate
distinsa, ne-a purtat pe aripile muzicii
intr-un periplu concertistic in care a
imbinat fascinant vocea cu virtuozitatea
instrumentelor la care artista exceleaza
- nai & alte instrumente populare de
suflat. Daca in prima parte a concertului
artista s-a adresat iubitorilor de jazz-
cafe intr-o manierd interpretativa
aparte, finalul a fost un omagiu adus

i

inegalabilei Maria Tanase, de la a cérei
nastere se implinesc 100 de ani.

Orchestra Simfonica de Suflatori din
Oradea - sectia muzica de divertisment,
condusa de dirijorul Szekely Istvan, a
venit sa completeze concertul si a creat
placute momente de destindere si
buna dispozitie cu piese din stilul -
samba, boogie woogie, rock, jazz.

Cum ne sta in obicei, la finele
concertului, ne-am bucurat impreuna
cu invitatii nostri, savurand un pahar de
sampanie, la o sueta.

Gianina Gabor
Presedinte, LC Oradea 22
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Balul Lions Club
Arad

Sambata seara, 23 noiembrie 2013, in
Sala Regele Ferdinand din cadrul
Palatului Administrativ din Arad, a avut
loc traditionalul bal de caritate al LC
Arad, cu ocazia Craciunului si a

sfarsitului de an.
Alaturi de leii arddeni, la acest bal au

participat in calitate de prieteni si
invitati, membri ai LC Arad 2007, ai
Rotary Club Arad, ai Clubului Rotary
Cetate din Arad, precum si membri ai
Cluburilor Lions din Timisoara. Balul LC
Arad a fost onorat cu prezenta de citre

Marius Popa, viceguvernatorul
Districtului 124 Romania, precum si de
catre presedintele de regiune, Daniela

Holtzheimer.
In deschiderea balului, intonarea

Imnului National si a Imnului Lions a
fost urmata de alocutiunile gazdelor si
ale oaspetilor. Programul serii a cuprins
un emotionant concert de colinde, un
spectacol de dans clasic, o licitatie de
tablouri si diverse obiecte de art3,
precum si amuzanta tombola care de
fiecare datd a adus cu ea si pata de

culoare a balului.
In acest an, fondurile care s-au adunat,

in cuantum de 12.000 de lej, vor avea ca
destinatie speciald, dincolo de

proiectele in derulare ale LC Arad
destinate nevazatorilor, o masa de
Craciun pentru aprox 50-60 de copii

defavorizati.

Actiunea se va desfasura in colaborare
cu Directia Judeteand pentru Protectia
Copilului si va include si pachete de
Craciun pentru acesti copii.

A fost o seard absolut special3, de inalta
tinuta, in care, in spiritul devizei
lionistice "We serve" cuvintele de
ordine au fost prietenia, buna dispozitie
si generozitatea.

Alexandru Mot
Past Presedinte
Lions Club Arad
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Sfarsit de an bogat in manifestari
pentru “leii” bistriteni

A venit iarna de ceva vreme la Bistrita. Si
pe la noi iernile sunt inca ierni, asa cum
le tinem minte cei mai multi dintre noi,
cu ger si zapada. Cu vreme de stat in

casa, la caldurica!

Sa nu credeti insa ca “leii” de aici au
intrat in hibernare. Ba, dimpotriva, s-au
pus pe treaba, adicatelea pe actiuni
lionistice, mai abitir decat vara!

Si dati-mi voie, dragi colegi, sa va
impartdsesc si dumneavoastrd din
bucuriile (caci bucurii au fost, desi asta
a insemnat muncd, organizare, timp si
efort) daruite celorlalti.

Mai intai , joi, 28 noiembrie, a fost
lansarea cartii “Dor de duca la....
pescuit”a colegului nostru, membru de
onoare al Lions Club Bistrita- Adrian

Gagea.
Evenimentul a avut loc la Casa Cartji din

Bistrita, neincapatoare la un astfel de
eveniment, prieteni si necunoscuti, in
frunte cu primarul urbei, au venit sd
asiste pentru c¢d autorul nu este un

pescar din cei obisnuiti.

Adrian Gagea este cunoscut iubitorilor
Deltei Dunarii si pescarilor ca fost
membru al ,L'Equipe Cousteau”
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condusa de celebrul oceanolog Jack
Yves Cousteau, este cunoscut ca
membru de onoare al Asociatiei Salvati
Delta Dunérii, pentru relatiile sale
halieutice (arta pescuitului) cu Rex Hunt
— realizatorul renumitelor emisiuni TV
de aventuri la pescuit (Australia), pentru
expeditiile pescéresti in locuri ravnite
din Romania si din multe alte {ari,
precum Africa de Sud, Canada,
Norvegia, Mexic, Mongolia, USA,
Tasmania, Coreea de Sud etc. lar in
lumea oamenilor de stiinta, este Visiting
Profesor in mai multe tari, precum USA,

Australia.
Cartea,Dor de duca la... pescuit” este o

carte despre apa si aventura ei,
prezentata fiind de presedintele
clubului nostru doctor Tiberiu Podani, si
el unimpatimit al pescuitului.

Si daca Lions Club Bistrita a organizat
acest eveniment deosebit, si intalnirea
de dupd, unde s-au depanat povesti
pescaresti (si nu numai) a fost pe
masura.

A doua zi, vineri 29 noiembrie, a
debutat sub auspiciile “Cupei

Generozitatii” la fotbal de sal, la care au
participat echipele I1SU, Politia Locala,
Medicii, Jandarmii, Presa, Justitia si SRI
Bistrita.

f".
)191 AIUTAM
VARSTNICII SINGURI

Vine akituri de nei si arati c2-4i pasi de cei singuri $i nevoiasi
duminica, 1 decembrie 2013, intre arete 10 - 16
pe PIETONAL - IN FATA RESTAURANTULU! CENTRAL

Lions Bistrita a fost , ca de fiecare data,
partener al acestei manifestari,
reprezentatd fiind in echipa medicilor
de colegul nostru dr. Marius Pop,
initiator si sufletul competitiei.
Presedintele Lions Club , alaturi de
membrul de onoare al clubului-
profesor Adrian Gagea a inmanat din
partea clubului premiile pentru primele
3 locuri, precum si un premiu pentru un
sportiv de perspectiva, Cristian Rus, un
copil de 14 ani, clasat pe locul 5 la
nationalele de juniori 2 din acest an.
Cristian are mari probleme familiale,
fiind ajutat din greu de antrenorii sectiei
de haltere a CSM, care il considera un
viitor mare campion.
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Duminicd, 1 decembrie a fost dedicata
unei alte actiuni cu traditie in clubul din
Bistrita si anume “Noi ajutdm varstnicii
singuri”.

Este pentru al noudlea an consecutiv
cand, in preajma Sarbatorilor de iarng,
Lions Club Bistrita organizeaza aceasta
actiune de strangere de fonduri pentru
a veni in sprijinul persoanelor in varsta
ramase singure si fara ajutor.

Peste 50 de pachete cu alimente au fost
pregatite in fiecare an si duse celor
nevoiasi (cei mai multi dintre ei avand
dificultéti in a se deplasa) de catre
membrii clubului, indorintade aleface

macar sarbdtorile mai frumoase.
An de an, cel putin 50 de persoane au

simtit 5i s-au bucurat ca nu aufost de tot
uitati, au aflat ca mai exista miracole!

Pe pietonalul orasului, in fata cladirii in
care au loc intalnirile clubului, trecatorii
au fost intdmpinati cu ceai cald, vin fiert,
mere si cozonaci. lar din donatiile lor, se
vor pregati noile pachete ce vor aduce
din nou putina fericire celor cu care
viata a fost mai putin darnica.

lar spre seara, ne-am adunat toti
participantii in fata unei tocane de batal
la ceaun, sa uitdam de frigul de peste zi si
sa celebram reusita actiunii.

Si actiunea a continuat cand, joi, 5
decembrie, la invitatia Clubului Lions
din Szekesfehervar (Ungaria)- club
infratit cu noi si al prietenilor Lions de la
clubul din Sankt Polten-Austria, o
delegatie in frunte cu past presedintele
loan Peteleu ( viceprimar al Bistritei) si
Olimpiu Cocean- vicepresedinte 1, a
participat pentru o zi la Targul de
Craciun din Sankt Polten, intr-o actiune
comund de strangere de fonduri. Banii
adunati -400 de euro- vor completa
suma necesara pentru pachetele
destinate varstniclor nevoiasi.

Vineri, 6 decembrie, Mos Nicolae a venit
la Gradinita nr.12 din Bistrita, unde

unui numar de aproape 200 de copii li s-
a facut un screening pentru depistarea
din timp a eventualelor afectiuni
oculare numitad “ochiul lenes” (
amblioplie) .

Aldturi de colegii nostri Sandu Gavrilas
si Marius Pop, au contribuit la reusita
actiunii si Presedinta Lions Club Targu
Mures - dr. Dacia Hincu, medic
oftalmolog si statornic colaborator al

nostru la aceste actiuni.
In urma screeningului s-au depistat

aproape 80 de cazuri ce ar necesita

tratament, din care 20 sunturgente.
Lions Club Bistrita se va implica si mai

departe in eventualul tratament al unui
numar din acesti copii si de asemenea
va continua aceasta acfiune de
screening sila alte gradinite din oras.

Acum, suntem ocupati cu facutul
pachetelor pentru varstnici. Apoi, ca
niste mici Mosi Craciuni, vom porni cu
éle la drum. Va vom fine la curent, prin

intermediul pozelor.
Pana atunci, Sarbatori Fericite tuturor!

S& fim cu totii sénatosi, pentru ca la anul
avem o gramada de proiecte. Si vrem sa
le implinim!

Ovidiu Clitan
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CU 9 PROGRAME in DERULARE, LEII CLUBULUI din SATU MARE
asteapta Craciunul 2013 multumiti

Nu este nici gluma nici exagerare, la
Clubul Lions Somes Satu Mare sunt —
printre alte activitati — in derulare noud
programe:

1. "14 Noiembrie Ziua Mondiald a
Diabetului” coordonatori de program
Silaghi losif si Bzduch Marta medic,
(despre care stiti deja, fiind traditionala
in Municipiu, din numere anterioare ale
revistei. Acum si cetdtenii nostri din
Carei, Tagnad si Negresti, beneficiaza de
consult gratuit in masa, de evaluarea
nivelului diabetului);

2. "Screeningul diabetului zaharat in
scoli"coordonator Bzduch Marta medic
(elevii sunt consultati in scoala lor);

3. "Tabara pt. copii diabetici” sub
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coordonarea lui Nicolae Manea;
4. "Screeningul oftalmologic in scoli si

Gradinite” coordonator medicul Lehar
Levai;

:

5. Programul "Afise pentru pace”-

coordonator Viorica Dragomir;
6. Programul "Concurs de Algebra pt.

clasaVIlI"coordonator Pop Dan Mircea;

7."Ne jucam si reciclam”adresat copiilor
din judetul Satu Mare, coordonat in
anul 2012-2013 de Horia-Adrian Ungur,
preluat acum de Edita Ghilea;

8. Programul traditional "Cadouri de
Craciun”coordonator Paul Petruca;

9. Programul "Promovam tinere talente
pentru muzica si arte plastice
coordonator Cristian Sasu.

”"

Ma voi referi aici la ultimul din
programele enumerate; cu date
concrete recente si amanunte esentiale,
oarecum mai vechi dar demne de stiut,
si deoarece despre acest program nu v-
am mai informat iar parte din el - cel de
muzica — s-a complinit recent etapa
anului curent, transmit deci si date

proaspete.

Sunt necesare, mai intai, cateva date
generice: cu mai bine de 3 ani a fost
atras in club si a devenit leu, prietenul
nostru Cristi Sasu. Om de initiativa si
isprava care a propus, iar clubul a
acceptat si incheiat, cate un parteneriat
cu Scoala de Arta Satu Mare si cu
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Asociatia artistilor plastici. Ele constau
in premierea si promovarea tinerelor
talente, artisti plastici dar si soliti si
formatii de muzicd usoara participanti
la Festivalul concurs "Muzica inimii
mele” organizat de Scoala de Arta Satu
Mare si aflat in acest an la cea de a Vll-a
editie. Un membru Lions face parte din
juriul festivalului si in acelasi timp
acorda “in numele Clubului” premiile

Lions.
La data de 23 noi. a.c. a avut loc - cum

spuneam - Festivalul National "Muzica
inimii mele” la care au participat elevi
din mai multe judete din tard; de laan la
an valoarea concursului prin calitatea
participatilor este tot mai mare. La
ultimele 3 editii, Lions Club "Somes”
Satu Mare a acordat premii celor mai
buni solisti si unei formatii. Practic prin
aceste premii acordate de Lions au fost
stimulati cei mai buni dintre cei buni.

O dovedeste realitatea obiectiva: in
anul 2011 am acordat locul | tanarului
Tudor Todut care la "X FACTOR"2012 A
AJUNS IN FINALA; la editia din anul
2012 am acordat premiul | tanarului

Bogdan-Nicolae Bratis care pana la ora
la care scriu aceste randuri a ajuns in
semifinala aceluiasi concurs... si la mai
mare. In editia din acest an premiul | a
fost acordat elevei Tincuta Fernea.

In atentia cluburilor din tard doresc sa
aduc acei tineri, premiati de noi la
Festivalul din Satu Mare (premiile 1, Il si
Mentiuni) pentru a fi invitati la Balurile
Lions sa cante; le-am cerut si au promis
ca vor raspunde acestor invitatii si sunt
sigur ca o vor face fara sa pretinda
nimic. La editia 2011 a primit locul I
Patricia-Rebeca Pop de la Scoala de
Arte “Francisc Hudic” din Oradea, iar
locul IIl a fost acordat tinerei loana-
Teodora Nicoschi de la Scoala Populard
de Arta "Tudor Jarda" Cluj Napoca. La
editia din anul 2012 a primit locul 1,
llinca Ghircoias de la Scoala Populara de
Arta Tudor Jarda din Cluj Napoca, iar Il
Bodor Edina-Katinka de la Scoala de
Arte "Francisc Hudic” din Oradea. La
editia din acest an locul Il a fost acordat
tinerei Diana-Elena Goci de la Scoala de
Arte “Liviu Borlan” din Baia Mare, iar
eleva Larisa-Madalina Bodin de la
Scoala de Arte "lon Roméanu” din Resita
(o adevaratd Rita Pavone) a iesit de
asemenea in evidentd, prezenta ei la
balul Lions va fi o deosebita surpriza.
Cum pomeneam mai sus, despre alte
actiuni, va povestesc acum faptul ca din
dorinta sincer exprimata de catre
presedintele in exercitiu Claudiu Figula,
de a “strange randurile’, de a intdri
unitatea de club a membrilor s&i, Lions
Club "Somes” Satu Mare se straduieste
si iatd reuseste sa gaseasca metode din
cele mai ingenioase imbinand cu

succes utilul cu placutul.
Una din sesiunile acestei toamne spre

pilda, s-a tinut in duminica din 24 noi. la
Pensiunea ,Tip Top Bob, din Vetis jud.
Satu Mare; leii satmareni au participat la
“taiatul porcului, s-au imbinat: predarea
chiturilor si depunerea juramantului de
catre noii intrati in randurile noastre,
lleana Blidar si Lehar Levai, s-a colindat,
s-au mancat bunétatile traditionale
specifice, iar buna dispozitie a fost
incurajata si intretinutd constant de
tuicd amestecata cu miere (incercati si
voi proportia este 1 la 0,20) adusa de
unul dintre noi si vinuri din cele mai
bune din podgoriile private tot ale alor
nostri.

Horia-Adrian Ungur
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Activitati LIONS CLUB MOLDOVA BACAU
Semestrul 1, Anul Lionistic 2013 - 2014

Prezentam in cele ce urmeaza, actiunile
desfasurate de Lions Club Moldova
Bacdu, sub deviza “we serve” in
perioada iulie-decembrie 2013.

1. Tabara de diabet pentru copii
insulinodependenti - editia 21, s-a
desfasurat in perioada 01-10.09.2013,
la Centrul de Culturd si Arta George
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Apostu din Bacau. Au participat 15 copii
insulinodependenti, fiind in
permanenta monitorizare a colectivului
medical, format din medic diabetolog,
asistent diabetolog, psiholog si director
tabara. In aceasta formula, copiilor li s—a
verificat glicemia de 5-6 ori pe z, iar
hrana - dietetica - li s -a administrat
functie de nevoile fiecdruia si functie de
rezultatele analizelor medicale. Un rol
esential I-a avut permanenta
comunicare cu colectivul medical

specializat cat si cu psihologul taberei, -

copii fiind invatati cum sa gestioneze
cat mai bine boala.

in perioada taberei, copiii au participat
la excursii, vizitand: Observatorul
Astronomic Bacdu, Parcul Dendrologic
Bacau, Salina Targu Ocna, Casa
memoriald George Enescu de la Tescani,
Parcul de distractii Gepex, Arena Mall
Bacdu - Cinema City si altele.

Una din dupa-amieze a fost dedicata
filateliei prin si cu sprijinul pretenilor de
la Lions Club Sf. Gheorghe, loan Micu -

TATA PAC silon Catana.

Bugetul acestei actiuni a fost de aprox.
30.000 lei.

2. La solicitarea Clubului Lions de la
Galati, prin intermediul districtului, am
trimis ajutor financiar pentru sinistratii
inundatiilor din judetul Galati, suma de
750 lei.

3.0alta actiune intreprinsa a fost ceade
sustinere prin acordarea de premii in
bani, la Festivalul de muzica “Totul
pentru un suras’, organizat de Centrul
Daniel Bacdu (centrul oferd asistentd
pentru copii cu probleme
neuromotorii}. S-au acordat 7 premii 1,
cate unul pentru fiecare categorie de
varstd, valoarea totala fiind de 700 lei.

4. In perioada 12-14 noiembrie, la
Muzeul lulian Antonescu din Bacau, am
desfasurat impreuna cu un colectiv
medical specializat de la Directia de
Sandtate Publicd Bacdu, o actiune de
efectuare de analize medicale de tip:
colesterol, trigliceride, glicemie,
tensiune arteriala. A fost consultat un
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numér de 78 de persoane din
Municipiul Bacau. Bugetul actiunii a fost
deaprox. 1.100 lei.

5.Tn ziua de 14 noiembrie, ca in ultimii 9
ani, am marcat Ziua Mondiala a
Diabetului prin lansarea a 300 baloane
albastre, in centrul orasului Baciu -

Piata Tricolorului.
6. In colaborare cu prestigioasa

institutie de nvatamant, Colegiul de
Arta George Apostu din Bacau, am
organizat actiunea - concurs, Afisul
pentru Pace, la care au participat 45 de
elevi cu varste intre 10si 13 ani.

Juriul format din profesori, artisti si
cativa dintre noi, a selectat tabloul care
a fost apreciat si de colectivul
Districtului 124 Romania, cu premiul 1.
Tuturor copiilor care au participat la
concurs li s-au acordat diplome, 6 dintre
ei primind si premii in bani din partea
Lions Club Moldova Bacau.

De asemenea, mentionam cd am oferit
din partea Lions Club Moldova, un
premiu pentru concursul Afisul pentru
Pace, organizat de colegii de la Lions
Club Sf. Gheorghe. Valoarea totald a
premiilor a fost de 900 lei.
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7. La fel ca in ultimii 8 ani, Lions Club
Moldova Bacau, a desfasurat actiunea
»Daruri de Craciun” pentru copiii
institutionalizati la Caminul de copii din
Comuna Colonesti, jud. Bacau.

Am oferit daruri constand in alimente,
dulciuri, fructe si ghete de iarnd pentru
25 de copii.

Bugetul actiunii a fost de 2.500 lei.

8. Tinerii nostri ““leuti” de la Clubul Leo
Young & Smart si-au demonstrat
inimozitatea si au desfasurat mai multe
actiuni, dintre care mentionam
obtinerea, in cadrul Galei Judetene a
Voluntarilor, a premiului pentru cel mai
bun proiect derulat de/cu voluntari din
anul 2013 pentru Campania "De ce
alegiRomania?".

Finantarea actiunilor desfasurate in
aceasta perioada, a fost asigurata prin
suportul membrilor Lions Club
Moldova Bacau, cat si prin sprijinul
sponsorilor locali care ne cunosc
activitatea si au rdspuns apelurilor
noastre,

Toate actiunile desfasurate de Lions

Club Moldova Bacau au fost
mediatizate in presa scrisa locald, cat si
la posturile locale TV.

Realizat de
Mocanu loan
si Dragos Secdreanu
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Copilul meu
vede bine?

Cand il duc
prima data
la oftalmolog?

Primul consult oftalmologic este
obligatoriu in frageda copildrie, sustin
specialistii. Atunci cand este mic copilul
nu stie sa spuna daca vede bine sau nu
si, mai tarziu, cand boala deja s-a
instalat nu mai exista sanse de

vindecare.
Pentru a preintdmpina astfel de

evenimente, medicul oftalmolog Dacia
Hincu a demarat din aceastd toamna o
noua campanie de screening
oftalmologic gratuit in unitatile de
invatdmant din judetul Mures, sub
umbrela Clubului Lions Targu-Mures.
Actiunile au avut loc la Gradinitele
Albinuta si Nr. 12 din Tirgu-Mures.
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Prichindeii, in total 415, au asteptat
cumintila rand pentru ca ochisorii lor sa
fie scanati si apoi sa se dea verdictul
final, urmand ca parintii lor sa fie
instiintati de doamnele educatoare
despre vederea copilului lor, are
vederea buna sau se impune un consult
mai amanuntit.

"Din cei 415 copii examinati,
aproximativ 20% au vicii de refractie, cu
predominanta astigmatismului, iar 10%
posibil ambliopie in cazul necorectarii la
timp. Am avut surpriza sa reintalnesc

copii care au fost diagnosticati acum doi
ani, cand am finceput screeningul si
care, datoritd purtarii din timp a
ochelarilor si efectudrii altor proceduri
(ocluzie si exercitii ortoptice) au
recuperat total si au o vedere bung, cu
care pleaca in viatd’, a declarat medicul
oftalmolog Dacia Hincu.

Dr. Dacia HINCU
Presedinte
Lions Club Tg. Mures
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Lions Club Tg. Mures si Lions Club Bistrita
parteneri in proiectul “Vedere

De Mos Nicolae, cand iarna cu fulgii ei isi
pune pe deplin amprenta, am plecat la
drum spre Bistrita pentru a efectua
screening oftalmologic copiilor din
Gradinita nr. 12. Implicati in actiuni
Lions, oameni cu suflet mare, d-nul
doctor Marius si Alexandru ne-au ajutat
la buna desfésurare a actiunii de care au

beneficiat 195 de copii cu varste
cuprinseintre 2 si 5 ani.

Intrebarile copiilor, printre care“pe mine
m-ai consumat” in loc de consultat,
raspunsurile acestora “eu am 4 ani
frumosi’, inocenta si spontaneitatea
copiilor, au anulat oboseala si greutatea
drumului. in speranta c3 am contribuit

clara, ochi sanatosi”

I e
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si noi la o vedere clard a copiilor din
Bistrita, multumim celor implicati si
ramanem cu gandul la actiuni viitoare
care sa sporeasca solidaritatea
lionistica.

Dr. Dacia HINCU

Presedinte
Lions Club Tg. Mures
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Screening
Oftalmologic
organizat de
Lions Club
Brasov

Fidel devizei foarte dragi “leilor” din
toata lumea: Sight First, clubul nostru a
organizat in cei 16 ani de existentd
numeroase actiuni de ajutorare a
persoanelor cu afectiuni grave ale
vederii si de sprijinire materiald si
logistica a Asociatiei Nevazatorilor din
Brasov.

In ultimii ani, prin mijloace proprii ale
clubului, dar mai ales cu sprijinul plin de
entuziasm si profesionalism al colegului
nostru Sorin Muntz, am organizat
actiuni mai ample vizand preventia si
depistarea precoce a afectiunilor care
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pot duce la pierderea partiala sau totala
a vederii.

Pe aceasta linie se inscrie o serie de
sesiuni de screening oftalmologic
inceputa in acest an si pe care ne vom
stradui sa o continuam si sa o crestem in
amploare in anii urmatori,

Dupa cateva astfel de acfiuni
desfasurate cu ajutorul unui laborator
mobil pus la dispozitie de colegul
nostru de club Sorin Muntz, in luna
Octombrie am organizat o actiune mai
ampld de screening oftalmologic, in
Piata Sfatului din Brasov, la care a
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participat majoritatea membrilor
clubului nostru, precum si conducerea
filialei locale a Asociatiei Nevazatorilor
din Romania.

Screening-ul a vizat populatia adulta cu
varsta peste 40 ani, la care riscul de
glaucom este marit si, de asemenea,
copiii, in grupa de varsta 7 luni - 5 ani,
pentru depistarea viciilor de refractie.

La cca 70 de persoane adulte a fost
masuratda presiunea intraoculara, prin
metoda "tonometriei noncontact "
utilizand un pneumo-tonometru
computerizat.

Au fost de asemenea examinati cca 30
de copii, fiind determinate viciile de
refractie, erorile de fixatie, diamentrul
pupilar si acuitatea vizuala.

Metoda aleasda a fost complet
neinvaziva si nu a necesitat instilarea de
picaturi, fiind utilizat un autorefrac-
tometru pediatric de ultima generatie.
Avand in vedere succesul acestor
actiuni si nevoia atat de mare de
preventie in acest domeniu, ne
propunem sd organizam noi astfel de
actiuni, in Brasov, dar si in alte localitati
din judef, cu accent pe zonele mai
izolate, localitati rurale cu facilitati
medicale reduse. De asemenea, avand
in vedere necesitatea depistarii precoce
a deficientelor si a riscului de pierdere a
vederii, ne propunem s& organizam o
serie de actiuni de screening
oftalmologic in gradinite si scoli.

Gabriel Barzescu
Presedinte LC Brasov
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Daca v-ati intrebat ce au mai facut leusorii
suceveni, sa stiti ca acestia nu stau
degeabal

Sambata, 2 noiembrie, membrii clubului
LEO-Bucovina au facut o surprizd copiilor
ce se afla in grija Casei de Tip Familial

Zamhete-nJdar!

Mihoveni, din comuna Scheia, Suceava.
Micutii au petrecut cateva ore cu voluntarii
jucandu-se, dansand si vorbind cu ei. De
asemenea s-au bucurat de atentii precum
sucuri, biscuiti, iaurturi si jeleuri. Atat
voluntarii, cat si copiii s-au simtit bine si s-

"
au bucurat de vizita. Speram ca pe viitor sa
mai aiba loc actiuni cu un rezultat la fel de
satisfacator sau chiar mai bun!

Luiza Curelusa
Director Imagine Leo
District 124 Romania

Clubul Leo Alpha “Phoenix” Bacau

Clubul Leo Alpha “Phoenix” Bacau este
format dintr-un numar de 23 de
membri devotati, care sunt dispusi sa
ajute comunitatea din care fac parte.
Acesta este motivul pentru care Leo
Phoenix isi propune sa organizeze cat
mai multe activitati prin care s isi
aducd contributia la bunéstarea
comunitafii.

Membrii Clubului Phoenix au participat
in ultimul an la activitati ale Clubului
Lions Bacau “Sf. Gheorghe’, cum ar fi
donarea de carti la azilul de batrani si
actiunea de impadurire de la
Manastirea Casin, dar si la evenimente
la care Clubul Lions a fost partener, ca
de exemplu, un recital de chitara clasicd
si 0 expozitie filatelica. De asemenea, in
urmatorul an, Clubul Leo “Phoenix” isi
propune multe alte activitati prin care
sa aduca un zambet pe buzele celor ce
si-au pierdut orice speranta.

Clubul Leo "Phoenix” este sprijinit de
cdtre Clubul Lions Bacau “Sf. Gheorghe’,
astfel incat, in data de 5 decembrie
2013, de Ziua Internationald Leo, a avut
loc o ceremonie de introducere a
membrilor in club si de investire in
functie a noilor ofiteri, la care a
participat si presedinta LEO District 124

N

Romania, Cristiana Macovei,

Clubul Leo “Phoenix” isi propune sa
desfasoare numeroase proiecte menite
sd ajute comunitatea si sa dezvolte
spiritul civic.

Luiza Curelusa
Director Imagine Leo
District 124 Romania
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Facebook Party
23 noiembrie 2013

Clubul Leo Cozia Rm.Valcea a organizat
pe data de 23 noiembrie 2013, la

-
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restaurantul City Garden, petrecerea
“Facebook Party” ce a avut ca scop
strangerea de fonduri pentru
alimentatia deficitara a copiilor de la
orfelinat.

Tematica petrecerii a inclus jocurile

“Candy Crush” si “Angry Birds” in
realitate, iar participantii au reusit sa
strangd numeroase like-uri sub forma
unor stickere. Atmosfera a fost
intretinuta de trupa The Cage, KMRO,
solista Karina Popa, invitati care au atras
la evenivementul nostru peste 130 de
persoane dornice sa vina in ajutorul
copiilor aflati intr-o situatie precara, nu
doar din punct de vedere familial, cat si
financiar.

Zambete pe tava

in perioada 1-8 decembrie 2013, LEQ
Alpha ,Young&Smart” Bacau a
desfasurat proiectul ,Zdmbete pe tavd"
In cadrul acestuia, membrii LEO au fost
chelneri pentru o zi in cafeneaua Vitraj,
iar toti banii care au fost stransi din
bacsisuri au fost donati catre Asociatia
Romana de Hemofilie, fiind o traditie sa
sprijinim si sa ajutam aceasta asociatie.
Toti membrii clubului au fost
incantati sa participe la acest proiect,
deoarece este ceva nou, in care isi
exerseaza multe abilitati, iar clientiide la
cafenea au fost deschisi sa ne ajute sa
ne implinim scopul. Faptul ca pacientul
cu hemofilie astazi trebuie sa parcurga
sute de km pentru a i se da tratament si
acesta insuficient, in conditiile in care
acesta trebuie supus minimului de efort
fizic, costurile tratarii in timp cresc
simfitor.
Dorim sa ajutam cat de mult putem sisa
facem cat mai multe persoane
constiente de gravitatea acestei boli si
in acelasi timp de posibilitatea de
recuperare in cazul administrarii unui
tratament adecvat la timpul potrivit.

Luiza Curelusa
Director Imagine Leo
District 124 Romania

De asemenea, pentru a avea cat mai
multe similaritdti cu platforma de
socializare, invitatii au avut la dispozitie
un “cover” din carton cu spafiu pentru
“poza de profil”.

Voia buna si dansul au dominat toatd

seara, iar petrecerea a fost un succes,
Leo Cozia reusind sa doneze o suma
semnificativa catre orfelinatele cu
probleme. Consideram acest
eveniment ca fiind o dovada a faptului
ca noua generatie stie sa imbine
distractia cu un act filantropic.

Luiza Curelusa
Director Imagine Leo
District 124 Romania
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Noi alegem
Romanial

Romania, in momentul actual, se
confruntd cu o crizd, imaginea acesteia
fiind de cele mai multe ori una negativa.
Daca dupa 1989, in urma revolutiei
televizate, Romania era cunoscuta la nivel
mondial ca fiind o tard demna de apreciat
si vizitat, acum nu mai putem spune
acelasi lucru. Ne aflam intr-un impas, chiar
dacad nu toti vor sa recunoasca acest lucru.
Pentru ca stim ca schimbarea vine de la

Se a

organiza

pragedinie FSC

tineri, iar multi dintre tineri sunt voluntari
in comunitate, am decis ca imple-
mentarea acestei campanii ar fi un prim
pas in remedierea acestei probleme.

Punandu-si intrebarea "De ce alegi
Romania?", multi au realizat cauza, motive
pentru a alege Romania, oamenii au
devenit deschisi si au trimis raspunsurile
lor catre noi. Mesajele au venit de la
romani de pretutindeni, care au simtit
nevoia sa arate cd le pasa de locul de unde
au plecat. Un arhitect din Bucuresti,

corda titlul “CEL MAI BUN P

derulat de/cu voluntari din anul 2013.

tiei LEO ALPHA

Andrei B, a impértasit cu noi viziunea sa:
Jnitiativa tinerilor este una de laudat.
Printre atdtea lucruri si persoane care fac
direct sau indirect anti-reclama Romaniei,
aceasta campanie nu numai ca este bine-
venitd, dar este una necesara! Ma bucur
de asemenea cd acest proiect care a
plecat din Bacdu a ajuns sa fie vazut in
Bucuresti si chiar in afara tarii, acolo unde
trebuie sa ajunga cel mai mult aceste
mesaje. Le doresc mult succes in
continuare!”

Membrii LEO se confruntd zi de zi cu
diverse probleme, ca mai apoi sa
identifice nevoile, un exemplu fiind
necesitatea promovarii tarii. Pentru a

ROIECT

»YQUNG & SMART © BACAU

Consiliul Judeteats Bacdu
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rezolva aceastd problema, un membru
LEO a venit cu ideea organizarii acestei
campanii si a declarat: ,Chiar daca la
inceput nu eram sigura ca ideea noastra
va avea un impact atat de mare asupra
publicului, ne bucurdm sa vedem ca
aceastd campanie a ajuns sa fie cunoscuta
la un nivel foarte inalt. Voluntarii au fost
cei care au facut posibil ca proiectul sé fie
cunoscut si acest lucru confirma faptul ca
tinerii din ziua de astazi vor s facd o
schimbare pozitiva in societate”

In cadrul proiectului nostru, am avut
sustinere din partea mai multor artisti, ca
de exemplu IRIS si ROA, multi dintre ei au
postat pe refelele de socializare gandurile
lor despre acest proiect: ,Niste tineri s-au
gandit de ce iubesc ei Romania, apoi si-au
luat inima in dinti si au zis sa le arate si
altora. Sunt simpatici iar demersul mi se se
pare cu atdt mai interesant cu cat toata
lumea stie de ce uraste locul asta, dar
foarte putiniisi pun problema dacd iubesc
ceva in Romania si daca da, din ce motiv”
(Nwanda).

Proiectul nostru a castigat premiul pentru
+Proiectul de Voluntariat al anului 2013 in
judetul Bacdu” la Gala Voluntarului

Bacauan, Editia a Vll-a, pe data de 6
Decembrie. Suntem foarte mandri de
acest premiu si de impactul pe care l-a
avut acest proiect asupra lumii. Am primit
in total aproximativ 250 de mesaje de la
oameni si vrem sa le multumim cluburilor
Leo din tara care ne-au sprijinit: LEO
Bucovina, LEO Veritas, LEO Oradea, LEO
Sunshine Bucharest si LEO Cozia.

Luiza Curelusa
Director Imagine Leo
District 124 Romania
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